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PROYECTO COMUN DE FUSION ENTRE

LA UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES
Y
LA MUTUALIDAD DE PREVISION SOCIAL DE AUTORES Y EDITORES

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 30 de la Ley 3/2009, de 3 de abril,
sobre Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles {en adelante,
“LME”)} y en los articulos 226 y siguientes del Reglamento del Registro Mercantil
(en adelante, “RRM”), los abajo firmantes, en su calidad de miembros de la Junta
Directiva de la Entidad Absorbente y del Consejo de Administracién de la Entidad
Absorbida, han redactado y aprobado el presente proyecto comiin de fusién por
absorcién entre la Union Espafiola de Conductores de Automdviles {en adelante,
UECA), como absorbente y la Mutualidad de Previsién Social de Autores y
Editores {en adelante, “MAE”), como absorbida, seguln lo previsto en el articulo
31 de la LME y lo dispuesto en el articulo 90 de la Ley 2072015 de 14 de julio de
ordenacién, supervisibn y solvencia de las entidades aseguradoras vy
reaseguradoras {LOSSEAR).

1.- INTRODUCCION

La Junta Directiva de UECA y el Consejo de Administracién de MAE firmaron, el
dia 22 de febrero de 2022, un protocolo de intenciones para la fusion de ambas
entidades, donde se fijaban los principios basicos que regularian dicho proceso, y
como fruto del mismo se elabora el presente Proyecto de Fusion.

UECA y MAE son dos Mutualidades de Previsidn Social a prima fija. La fusién de
ambas entidades se orienta tanto a fortalecer este caracter para sus colectivos,
como a aumentar la dimension de la mutualidad resultante y obtener del proceso
una entidad mas solvente y eficiente.

Con la fusién de ambas entidades se pretende:

¢ Impulsar una mutualidad mds solvente y eficiente, capaz de prestar un mejor
servicio a sus mutualistas, implementando un catdlogo de productos mas
competitivos.

 Alcanzar una notable posicién financiera que facilite hacer frente con garantia
a los nuevos condicionamientos regulatorios.

o Obtener sinergias desde un punto de vista administrativo, operativo y
empresarial.
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El proyecto de fusion elaborado contempla:

1. La proteccién de los derechos econdmicos de los mutualistas.
2. La igualdad de derechos politicos de todos los mutualistas, sin establecer
diferencia alguna.

Adicionalmente el proyecto de fusidn prevé que:

1. Los Reglamentos que regulan los productos de MAE (Futurautor y PPA),
regiran en cuanto a las primas devengadas y las prestaciones causadas por los
mutualistas de MAE, desde la fecha de efectos contables establecida en el
apartado 8 del presente documento hasta la fecha de inscripcion en el
Registro Mercantil.

2. Desde la fecha de inscripcién de la fusién en el Registro Mercantil, las nuevas
altas de mutualistas y las nuevas aportaciones de los mutualistas del
Reglamento del Plan de Prevision Futurautor aprobado el 21 de diciembre de
2021 y del Reglamento del Plan de Prevision Asegurado de Autores y Editores
( PPA ) aprobado el 30 de junio de 2021, que regulan las prestaciones de MAE,
se incorporaran en los sistemas de UECA, quedando reguladas las primas y las
coberturas a partir de dicha fecha dentro de dichos sistemas.

3. La reserva matemdtica acreditada, aplicando los criterios de valoracién de la
cldusula 10, a cada mutualista por MAE, asi como las prestaciones causadas
correspondientes los Reglamentos de Prestaciones de MAE (Futurautor y
PPA), se integrardn a efectos contables en UECA en la fecha de efectos
contables de lafusion.

4, El patrimonio de MAE se transmitira en blogue a la Entidad Absorbente que
adquirird, por sucesion universal, todo su activo y pasivo.

En particular, UECA como Entidad Absorbente se subrogara en:

() Los reglamentos y en las pdlizas aseguradas por MAE, en vigor en la fecha de
inscripcién de la fusién en el Registro Mercantil (se adjuntan como Anexo |, la
relacion de pdlizas y reglamentos que seran asumidos por la Entidad
Absorbente).

(i) No obstante, la provision matemadtica de los Reglamentos de Prestaciones de
MAE (Futurautor y PPA), valorados conforme a la clausula 10, y la generada a
partir de las aportaciones futuras se entenderan integradas en los sistemas de
UECA.
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(i) En todos los derechos y obligaciones de MAE que traigan causa de las
prestaciones sociales que actualmente tiene concedidas.

5. Los mutualistas de la Entidad Absorbente mantendran sus derechos y
obligaciones en las mismas condiciones.

Por (Ultimo, el proyecto de fusién contempla la unificacion de la estructura
operativa de ambas mutualidades, bajo el principio de no discriminacién segin la
entidad de origen del trabajador, de modo que, tras la ejecucion de la fusién, los
derechos laborales existentes de los empleados de la MAE seran respetados
conforme a lo previsto legalmente.

De la misma manera, tras la ejecucion de la fusion, se podran adoptar decisiones
encaminadas al mantenimiento de la eficiencia operativa de la Entidad

Absorbente.

2.- ENTIDADES INTERVINIENTES

Las entidades que intervienen en este proyecto de fusién por absorcién son las
siguientes:

UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES, MUTUALIDAD DE
PREVISION SOCIAL, espafiola, con C.I.F.n2 V28029023, domiciliada en la Calle
de Hortaleza, n2 65, de Madrid (28004), constituida en 1908, que esta dotada de
personalidad juridica, de patrimonio propio, con plena capacidad de obrar.
Inscrita en el Registro de Mutualidades de Prevision Social de la Direccién
General de Seguros y Fondos de Pensiones con el nimero P-0285. Inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid en el Tomo 7.585, Folio 1, Hoja M-122856.

MUTUALIDAD DE PREVISION SOCIAL DE AUTORES Y EDITORES, espafiola, con
C.LF. n® G28241834, domiciliada en la calle de Bérbara de Braganza, n2 7, de
Madrid (28004), constituida en 1914, que esta dotada de personalidad juridica,
de patrimonio propio, con plena capacidad de obrar. Inscrita en el Registro de
Mutualidades de Prevision Social de la Direccién General de Seguros y Fondos de
Pensiones con el nimero P-0244. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en
el Tomo 5197, Folio 141, Hoja M-85115.

Ambas entidades tienen naturaleza juridica de mutualidad de previsién social
reguladas bajo el Real Decreto 1430/2002, de 27 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Mutualidades de Prevision Social, de desarrollo de la
Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacién y Supervision de los Seguros
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Privados {hoy derogada y sustituida por la LOSSEAR).

La Entidad Absorbente, UECA, tras la fusion por absorcion de MAE se
denominard UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES,
MUTUALIDAD DE PREVISION SOCIAL, mantendré su cardcter de entidad
espafiola, y su C.LF. n2 V28029023 y domicilio en Hortaleza, n? 65, Madrid y
continuard inscrita en el Registro Mercantil de Madrid.

No obstante lo anterior, se mantendran las marcas UECA y MAE, y su difusion en
papeleria, web, oficinas etc., sin perjuicio de lo previsto en el articulo 24.1 del
Cddigo de Comercio, mientras se considere pertinente.

La Entidad supérstite, tras la fusion de UECA y MAE, seguird siendo una
mutualidad de prevision social regulada bajo el Real Decreto 1430/2002, de 27
de diciembre y la LOSSEAR.

3.- APLICABILIDAD DE DETERMINADOS REQUISITOS RELATIVOS A FUSIONES DE
SOCIEDADES MERCANTILES

Dada la naturaleza de mutualidades de prevision social de UECA y MAE, no
resultan de aplicacién determinados contenidos exigibles en un proyecto de
fusion conforme al articulo 31 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles.

En concreto:

1) Tipo y procedimiento de canje: Al tratarse de una fusién de entidades de
previsién social, no resulta de aplicacién la determinacién de la ecuacion de
canje a favor de los mutualistas de la Entidad Absorbida.

2) Ausencia de derechos especiales o ventajas particulares: Dado que no
existen en ninguna de las entidades participantes en la fusion mutualistas u
otros titulares de derechos especiales o distintos, no procede el otorgamiento
de ningun derecho especial, ni el ofrecimiento de ningun tipo de opciones en
el seno de la Entidad Absorbente.

3) Ausencia de incidencia de la fusién sobre las aportaciones de industria o en
las prestaciones accesorias en la sociedad que se extingue y las
compensaciones que vayan a otorgarse, en su caso, a los socios afectados en
la sociedad resultante: Por tratarse de una fusién por absorcién de
mutualidades de previsidn social, tal y como se ha expuesto anteriormente, y
no revistiendo ninguna de las entidades forma societaria, no resulta de
aplicacién la mencién a aportaciones de industria, prestaciones accesorias o

w
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compensaciones a socios.

4) Ausencia de ventajas de cualquier clase para los expertos independientes
que intervengan en el proyecto de fusién: Por tratarse de una fusién por
absorcion de mutualidades donde no es aplicable ningun tipo de canje, tal y
como se ha expuestoc anteriormente, y no revistiendo ninguna de las
entidades forma de sociedad andnima, no intervienen expertos
independientes.

5) Fecha a partir de la cual los titulares de acciones, participaciones o cuotas
tendran derecho a participar en las ganancias sociales: Desde una
interpretacion literal de la norma, este epigrafe no resulta de aplicacion
puesto que, dada la naturaleza de mutualidad de previsién social de las
entidades participantes en la fusién, no existen accionistas, participes ni
cuota-participes. Y todo ello, sin perjuicio de los derechos de los mutualistas
de la entidad absorbida en la entidad absorbente que seran ejercitables a
partir de la fecha en que se ejecute la fusion. Finalmente, no se contempla el
otorgamiento de ninglin tipo de ventaja a los administradores de las
entidades participantes en la fusién.

4.- MODALIDAD DE LA FUSION

La fusién proyectada se realizara por el procedimiento de absorcién, de tal modo
que UECA absorber3 la totalidad del patrimonio de MAE.

Por tanto, como consecuencia de la fusién se producira la extincién de la Entidad

Absorbida, traspasandose su patrimonio, en bloque, a la Entidad Absorbente que
adquirira por sucesién universal los derechos y obligaciones de aquélla.

5.- COMPOSICION DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION

Los miembros de la Junta Directiva de UECA, con domicilio a efectos de
notificaciones en Madrid, Hortaleza, n2 65, son, a la fecha de este Proyecto, los
siguientes:

1.- Don Fermin Javier Albendea Benito, Presidente, mayor de edad, con DNI
numero 50686453L.

2.- Don Ricardo Garrido Sanz, Vicepresidente, mayor de edad, con DNI nimero
52867529M.

3.- Don Manuel Barrio Rodriguez, Secretario, mayor de edad, con DNI nimero

11936465V,
4.- Don Tom&s Barrio Barrio, Tesorero, mayor de edad, con DNI nimero
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00656407X.

5.- Don José Javier Alonso Rio, vocal, mayor de edad, con DNI nidmero

11974907A.

Los miembros del Consejo de Administracién de MAE, con domicilio a efectos de
notificaciones en Madrid, Birbara de Braganza, n® 7, son, a la fecha de este
Proyecto, los que siguen:

1. Don Joan Albert Amargds Altisent, Presidente, mayor de edad, con DNI

numero 37256639C.

2. Don Enric Goma Ribas, Vicepresidente, mayor de edad, con DNI nimero
46336513T.

3. Dofia Julia Altares Medina, Secretario, mayor de edad, con DN| nimero
05389489Z.

4. Don Manuel Marvizdn Carvallo, Tesorero, mayor de edad, con DNI
nimero 285580337.

5. Don Joan Vives Sanfeliu, vocal, mayor de edad, con DNI numero
37655700P.

6. Don Esteban Martin Hirschfeld, vocal, mayor de edad, con DNI numero
X0569559X.

7. Don Jestis Carmona Gonzdlez, vocal, mayor de edad, con DNI nimero
27284956X.

8. Don Santiago Menéndez Pidal Sendrail, vocal, mayor de edad, con DNI
numero 00825863W.

9. Don Eduardo Humberto Zaramella Romero, vocal, mayor de edad, con
DNI numero 52998009Y.

Se someterd a la aprobacién de la Asamblea General de UECA y de MAE la nueva
composicién de la Junta Directiva de la Entidad Absorbente de acuerdo con lo
establecido en los Estatutos de la Entidad Absorbente cuya modificacion, en los
términos que se sefialan en el presente proyecto de fusion, sera también sometida
a la Asamblea General de UECA que haya de resolver sobre la fusion. El
nombramiento de los nuevos miembros de Junta Directiva tendra efecto en la
fecha de inscripci6n de la escritura de fusién en el Registro Mercantil.

6.- PATRIMONIO

Como consecuencia de la fusién, la Entidad Absorbida quedarad disuelta sin
liquidacién, y su patrimonio se transmitird en blogue a favor de la Entidad
Absorbente que adquirira, por sucesién universal, la totalidad de los derechos y
obligaciones que componen dicho patrimonio con entera transmision, asuncion y
subrogacion de todos los bienes, derechos, concesiones, obligaciones, acuerdos y
contratos que integran el patrimonio de Mutualidad de Autores y Editores, e
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incorporando por tanto, en bloque, todo su activo y pasivo a la Entidad
Absorbente.

7.- ASPECTOS LABORALES

En lo que a los trabajadores se refiere, se dard cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 44 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, en cuanto a
sucesion de empresas. Esto es, la Entidad Absorbente quedara subrogada en los
derechos y obligaciones laborales y de Seguridad Social de la Entidad
Absorbida, y, en general, en cuantas obligaciones en materia de proteccién
social complementaria hubiera adquirido con anterioridad a la fusion.

La responsabilidad social de la Entidad Absorbente continuard en los mismos
términos que con anterioridad a la fusion.

UECA y MAE proporcionaran a los trabajadores afectados por la fusion la
informacién juridicamente requerida sobre la operacion. Dicha provisién de
informacidn se realizara al tiempo de publicarse la convocatoria de las asambleas
generales que adoptaran los respectivos acuerdos y en los plazos marcados por
la legislacién laboral.

La fusién no tendrd consecuencias significativas sobre el empleo ni sobre la
composicién en género de los Organos de Administracién.

La integracidn de la plantilla se realizara de una forma ordenada bajo el principio
de no discriminacion por razén del origen del trabajador, buscando, en cualquier
caso, la adecuada y eficiente estructura de los recursos humanos de la Entidad
Absorbente.

8.- FECHA DE LA EFICACIA CONTABLE DE LA FUSION

La fecha a partir de la cual las operaciones de la Entidad Absorbida que se
extingue se considerardn realizadas a efectos contables, por la Entidad
Absorbente, serad el 01 de enero de 2023, fecha acordada por las entidades
intervinientes en la fusién como fecha de asuncién de control del negocio de
MAE por UECA, habiéndose celebrado ambas Asambleas Generales de MAE y de
UECA en un momento anterior.

La eficacia de la fusién tras su aprobacion por las respectivas Asambleas quedara
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condicionada a la obtencién de la preceptiva autorizacion administrativa del

Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacion Digital y a su inscripcion en
el Registro Mercantil de Madrid.

9.- ESTATUTOS Y REGLAMENTO DE LA ENTIDAD ABSORBENTE

Se someterdn a la aprobacién de la Asamblea General de la Entidad Absorbente
que haya de resolver sobre la fusion, las modificaciones estatutarias que figuran
en documento anexo (Anexo |}.

10.- VALORACION DEL ACTIVO Y PASIVO DEL PATRIMONIO DE MAE

La valoracion de los activos y pasivos de MAE se realizara conforme a lo previsto
en la norma 182 de combinaciones de negocios del Real Decreto 1317/2008, de
24 de julio, por el que se aprueba el Plan de Contabilidad de las Entidades
Aseguradoras {(en adelante, “PCEA”). Asi, a efectos contables en la fecha de
adquisicién, la entidad absorbente contabilizara los activos identificables
adquiridos y los pasivos asumidos, con caracter general, por su valor razonable
siempre y cuando dicho valor razonable pueda ser medido con suficiente
fiabilidad y siempre en los términos de lo previsto en la citada norma 182,

A los efectos contables de esta fusién se entenderd por fecha de adquisicién el
ultimo dia del mes en que las asambleas generales de las dos entidades hayan
aprobado la fusion, y el valor razonable a dicha fecha se estimard conforme a las
siguientes premisas:

» El valor razonable de los inmuebles vendra determinado por el valor de
tasacién otorgado por una entidad tasadora autorizada para la valoracion de
bienes en el mercado hipotecario, con arreglo a las normas especificas para la
valoracidn de inmuebles aptos para la cobertura de las provisiones técnicas de
las entidades aseguradoras aprobadas por el Ministerio de Asuntos
Econdmicos y Transformacién Digital.

e El valor de los activos intangibles de MAE, que estan constituidos por
aplicaciones informaéticas, se fijara en cero euros, dado que la Entidad
Absorbente mantendrd sus propias aplicaciones informdticas y, en
consecuencia, no empleara las de MAE.

¢ El valor razonable de las provisiones técnicas se efectuard conforme a lo
dispuesto en la normativa aplicable de ordenacién, supervision y solvencia de
las entidades aseguradoras, adaptando las hipdtesis técnico-financieras
utilizadas a hipétesis mas acordes con mercado, en concreto:

e ————(
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a) Hipdtesis biométricas de longevidad: para la determinacion de los
compromisos asumidos por MAE se utilizaran las hipétesis publicadas por la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones el 28 de diciembre de
2020, sin acogerse a periodos transitorios en su aplicacion.

b) Tipo de interés técnico: para la obtencion de flujos se utilizara el tipo de

interés técnico fijado para cada colectivo.

B

¢ Recargo por gastos de gestion: los recargos de gestion son los fijados en las
notas técnicas de los Reglamentos de Prestaciones de MAE (Futurautor y
PPA).

d) La participacién en beneficios, en su caso, prevista en los Reglamentos de
Prestaciones de MAE {Futurautor y PPA), calculada a la fecha de efectos
contables de la fusién hara variar la provision matemdtica de los mutualistas
en activo o limitados en derechos, con la excepcién del resultado generado
por los deterioros asignados a la cartera de fondos propios.

e) Las diferencias de valoracion que persistan entre el activo y el pasivo una vez
valorados ambos conforme a los criterios anteriores, se registraran contra la
provision matemdtica de mutualistas en activo o limitados en derechos.

La provision matemadtica resultante de aplicar todos los criterios anteriores
sera la que se incorpore de forma individualizada para cada mutualista como
aportacion en el Reglamento de Prestaciones de UECA.

+ El valor razonable de los activos y pasivos financieros y del resto de activos y
pasivos adquiridos, se determinard conforme a lo establecido por el PCEA
segln el cual, con caricter general, el valor razonable se calculara por
referencia a un valor fiable de mercado. En este sentido, el precio cotizado en
un mercado activo serd la mejor referencia del valor razonable. Para aquellos
elementos respecto de los cuales no exista un mercado activo, el valor
razonable se obtendra mediante la aplicacion de modelos y técnicas de
valoracién que maximicen el uso de datos observables de mercado.

Los elementos que no puedan valorarse de manera fiable, ya sea por referencia a
un valor de mercado o mediante la aplicacidn de los modelos y técnicas de
valoracién antes sefialados, se valoraran, segin proceda, por su coste
amortizado o por su precio de adquisicion o coste de produccidn, minorado, en su
caso, por las partidas correctoras de su valor que pudieran corresponder, segun
los criterios de deterioro marcados por el Plan Contable de Entidades
Aseguradoras.

m
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La Entidad Absorbente remitird a todos los mutualistas del Reglamento de la
Mutualidad resultante de la fusién, las condiciones particulares del Reglamento

de Prestaciones de la Entidad Absorbente vigentes para cada mutualista desde el
momento en que sea efectiva la fusion.

11.- DESCRIPCION DEL PROCESO DE FUSION

Dentro del proceso de fusién se contempla la integracién de MAE y de UECA de
acuerdo con el siguiente proceso.

La totalidad de los mutualistas de los Reglamentos de Prestaciones de MAE
(Futurautor y PPA), de conformidad con lo previsto en la normativa de aplicacién,
pasaran a formar parte, sin solucién de continuidad, de UECA.

Se modificardn los estatutos, la norma de procedimiento electoral y el
Reglamento de Prestaciones aplicable de UECA segtin se establece en el punto 9
de este proyecto, contemplando los efectos que la fusién supone en los mismos.

Adoptado el acuerdo de fusion por las respectivas asambleas generales de ambas
mutualidades, que estd previsto se celebren en el mes de junio de 2022, la
Entidad Absorbente contard con los Reglamentos de Prestaciones que se
aprueben en las mismas.

Los nuevos estatutos y las posibles modificaciones de los Reglamentos de
Prestaciones de MAE (Futurautor y PPA), aprobados por la asamblea general de
UECA, entraran en vigor en la fecha de inscripcion de la escritura de fusion, en el
Registro Mercantil de Madrid, o en otra fecha que se acuerde. (preferiblemente
el 30 de junio de 2022).

12.- FECHAS DE LAS CUENTAS UTILIZADAS PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES
EN QUE SE REALIZA LA FUSION

Las cuentas de UECA y MAE utilizadas para establecer las condiciones en que se
realizard la fusion serdn las cerradas a 31 de diciembre de 2021, una vez
auditadas y aprobadas por las respectivas asambleas generales de mutualistas.

13.- REGIMEN FISCAL

A esta fusion le es de aplicacién el régimen fiscal del Capitulo VI, Titulo VI de la
Ley del Impuesto sobre Sociedades por constituir la misma una operacién de las
definidas en el articulo 76.1 de la misma norma, por lo que se aplicara a esta
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operacién el régimen especial a efectos del Impuesto sobre Sociedades y, por
ende, procede la no sujecion a la modalidad de operaciones societarias y la
exencion prevista en la normativa del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados, al tener esta fusién la consideracion de operacién
de reestructuracion a efectos de lo dispuesto en los articulos 19.2.12, 21y 45.1.B)

10 del Texto Refundido del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados.

14.- MANIFESTACION DE LOS ADMINISTRADORES SOBRE LA INAPLICABILIDAD
DEL ARTICULO 35 DE LA LME

Los administradores que suscriben el presente Proyecto Comun de Fusién
manifiestan que ninguna de las Entidades participantes en la fusién ha contraido
deudas en los tres afios anteriores a la suscripcién del presente Proyecto Comun
de Fusién para adquirir el control o activos de las Entidades participantes
esenciales para su normal explotacién o de importancia por su valor patrimonial,
por lo que no resuita de aplicacion lo dispuesto en el articulo 35 de la LME.

15.- INFORMACION A LOS SOCIOS SOBRE LA FUSION

Se dara a los mutualistas la informacidn preceptiva. Dicha informacion se pondra
a su disposicion al publicarse la convocatoria de las respectivas asambleas
generales.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 99.3 a) del Real Decreto 1060/2015, de
20 de noviembre, de ordenacidn, supervisién y solvencia de las entidades
aseguradoras y reaseguradoras (“ROSSEAR”), aplicable por la remisién del
articulo 109.5 ROSSEAR a este articulo, y lo dispuesto en el articulo 29.2 del
Reglamento de Mutualidades de Prevision Social, se deja constancia del derecho
de los mutualistas de la Entidad Absorbida, de resolver sus contratos de seguro
como consecuencia de la fusién, y por lo tanto, de causar baja en la mutualidad.
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Y en prueba de conformidad firman este documento en Madrid, a 21 de marzo

de 2022

Consejo de Administracion de la
Mutualidad de Prevision Social de
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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO|
DENOMINACION, OBJETO, DURACION,
AMBITO Y DOMICILIO

Articulo 1.- “UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES, es una
Mutualidad de Prevision Social, a prima fija”, constituida en 1908, que estd dotada de
personalidad juridica, de patrimonio propio, con plena capacidad de obrar. Inscrita en el Registro
de Montepios y Mutualidades de Prevision Social con el numero P-0285. Inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid en el Tomo 7.585, Folio 1, Hoja M-122856.

La Mutualidad en lo que se refiere a la actividad aseguradora que desarrolla se rige por la
Ley 20/2015 de 14 de julio de Ordenacion, Supervision y Solvencia de Entidades Aseguradoras
y Reaseguradoras y su Reglamento, el Reglamento de Mutualidades de Prevision Social
aprobado por Real Decreto 1430/2002, de 27 de diciembre y demas disposiciones generales
aplicables a las Mutualidades de Prevision Social.

En lo que respecta a su organizacion y funcionamiento, ademés de por la normativa
contemplada en los parrafos precedentes, la Mutualidad se rige por los presentes Estatutos, los
acuerdos de sus Organos Sociales y las deméas normas internas que los desarrollen.

Articulo 2.- La Mutualidad tiene la naturaleza de entidad privada, sin animo de lucro
cuyo objeto social es exclusivamente la practica de operaciones de seguro directo y de
capitalizacién mediante aportaciones de sus mutualistas o personas protectoras y dentro de los
limites que establece el articulo 44 de la Ley 20/2015 de 14 de julio de Ordenacion,
Supervision y Solvencia de Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras.

Dentro de dichos limites, la Mutualidad cubre, en concreto, las siguientes prestaciones:

a) La concesion, en forma de capital o renta, de prestaciones para casos de
incapacidad, vejez, defuncién, enterramiento y otros subsidios en caso de
accidente por muerte, gran invalidez o incapacidad y ayudas familiares para
subvenir a necesidades motivadas por hechos o actos juridicos que impidan
temporalmente el ejercicio de la actividad de conductor u otro tipo de ayudas que
permitan la conduccién de vehiculos a motor.



b)  La asistencia sanitaria, en cualquiera de sus modalidades, en caso de enfermedad
comin o accidente distinto de accidente de trabajo o de circulacion.

¢) La defensa juridico-penal en caso de accidente de circulacion como conductor,
delitos contra la seguridad vial y defensa administrativa en los casos de sanciones
de trafico.

d)  Laprestacion de asesoramiento juridico de caracter general, en los términos que se
establezcan en las respectivas poélizas suscritas.

La Mutualidad, previa autorizacion del Organo  competente y cumpliendo los requisitos
exigidos, podra otorgar las prestaciones sociales especificadas en el articulo 44.4 de la citada
Ley.

Corresponde a la Junta Directiva establecer las modalidades concretas, las condiciones y
tarifas que adoptaran estas prestaciones, que se otorgaran a cada mutualista o a los asegurados
y beneficiarios de acuerdo con las pélizas que tengan suscritas con la Mutualidad.

Estas actividades se llevaran a cabo con espiritu mutualista, sin animo de lucro y operando a
prima fija

Articulo 3.- La duracion de la Mutualidad es ilimitada, si bien se disolverd en los
supuestos previstos en estos estatutos y en las disposiciones legales que regulan su actuacion.

Articulo 4.- El domicilio social se establece en Madrid, Calle Hortaleza, nimero 65. La
Junta Directiva tiene facultad para trasladarlo dentro de la propia capital y la Asamblea General
para trasladarlo a otra localidad.

La Mutualidad dispondra de una pégina web corporativa en los términos establecidos en la
Ley de Sociedades de Capital.

A través de dicha pagina web corporativa se atenderd el ejercicio del derecho de
informacion por parte de los mutualistas, y se publicaran los documentos e informacion
preceptiva en atencion a la Ley, los presentes Estatutos Sociales y demas normativa interna de
la Mutualidad, asi como toda aquella informacién que se considere oportuno poner a disposicion
de los mutualistas a través de este medio.

La modificacion, supresion y traslado de la pagina web de la Mutualidad seré competencia
de la Junta Directiva. El contenido, acceso y regulacion de la pagina web corporativa se ajustaréa
en cada momento a lo previsto en la normativa vigente.



El ambito de actuacion de la Mutualidad se extiende a todo el territorio nacional, si bien la
Junta Directiva podra limitar la prestacion de determinados servicios o coberturas a una o mas
localidades o provincias en funcién de las posibilidades operativas de la Mutualidad.

La Mutualidad puede crear dentro del territorio nacional sucursales, delegaciones o agencias por
acuerdo de la Junta Directiva

CAPITULO NI
DE LOS MUTUALISTAS

Articulo 5.- Pueden incorporarse a la Mutualidad, todas las personas que tengan la
condicion de conductores de vehiculos de traccion mecanica, sus esposos/as € hijos/as.

Podran formar parte de la Mutualidad como tomadores, las personas fisicas o juridicas,
correspondiendo a éstas, las obligaciones y deberes que se derivan del contrato suscrito con la
Mutualidad, salvo los que por su naturaleza deban ser cumplidos por el asegurado.

La condicion de tomador del seguro o de asegurado, siempre que este ultimo sea el
pagador final de la prima’, sera inseparable de la de mutualista, con igualdad de derechos y
obligaciones para los mutualistas y delimitacion de su responsabilidad en los términos
establecidos en el articulo 32 del Reglamento de Mutualidades de Prevision Social, aprobado por
el Real Decreto 1430/2002, de 27 de diciembre.

El nimero de socios es ilimitado, con un minimo de 50.

La incorporacion de los mutualistas podra ser realizada directamente por la propia
Mutualidad o bien a través de la actividad de mediacion en seguros, esto ultimo siempre y
cuando cumplan los requisitos de fondo mutual y garantias financieras que sean exigibles. No
obstante, los mutualistas podran participar en la incorporacién de nuevos socios y en la gestion
de cobro de las cuotas en cuyo caso podran percibir la compensacion econémica que fije la
Junta Directiva.

Articulo 6.- La relacion juridica entre la Mutualidad y el mutualista, en cuanto tal y no
como tomador del seguro o asegurado se regira por estos estatutos, de los que la Mutualidad
debera entregar un ejemplar a cada mutualista, y por las disposiciones que se sefialan en el
articulo 1, asi como los acuerdos de la Asamblea General que se incorporan a las relaciones
juridicas individuales entre la Mutualidad y sus mutualistas. De tal forma que cualquier litigio que
pudiera suscitarse entre el mutualista, en cuanto tal, y la Mutualidad seran competentes los
tribunales del domicilio de la Mutualidad.

tActual texto de la LOSSEAR 20/2015



Asimismo, la relacion entre la Mutualidad y el mutualista, en su consideracion de tomador
del seguro o asegurado, se regira por las pdlizas de seguro que tenga suscritas y por lo
dispuesto en la Ley 50/1980, de 8 de octubre de Contrato de Seguro y demas disposiciones
complementarias. De tal forma que en aquellos litigios que pudieran suscitarse entre la
Mutualidad y los mutualistas, en su condicién de tomadores del seguro o asegurados, es Juez
competente el del domicilio del asegurado.

Articulo 7.- Todos los Mutualistas tienen los mismos derechos y obligaciones, sin perjuicio
de que las aportaciones o primas que paguen a la Mutualidad y las prestaciones que reciban de
la misma se ajusten a las pélizas que tengan suscritas y las circunstancias de los riesgos que
tengan cubiertos, de acuerdo con las tarifas y condiciones establecidas por la Junta Directiva.

Las prestaciones que reciban los mutualistas de la Mutualidad seréan compatibles y
totalmente independientes de los beneficios que les puedan corresponder por su pertenencia al
régimen obligatorio de la Seguridad Social o a otros regimenes de prevision obligatorios o
voluntarios.

Las prestaciones por riesgos sobre las personas establecidas a favor de los mutualistas,
sus familiares, derechohabientes y beneficiarios tendran caracter personal e intransferible. En
consecuencia, no podran ser objeto de cesion ni en todo ni en parte, ni servir de garantia para el
cumplimiento de las obligaciones de los beneficiarios o voluntarios.

Articulo 8.- Los mutualistas al corriente de sus obligaciones con la Mutualidad tienen los
siguientes derechos:

a) Los que se deriven de las pdlizas que tengan suscritas con la Mutualidad.

b) Ser electores y elegibles para todos los cargos sociales, de acuerdo con la normativa
vigente.

c) Participar en las Asambleas Generales con voz y voto en la forma prevista en estos
estatutos.

d) Promover la convocatoria de Asamblea General en forma y con los requisitos
establecidos en el Articulo 20 de los estatutos.

e) Asimismo, los mutualistas podran solicitar por escrito, con anterioridad a la celebracion
de cada asamblea general o verbalmente durante la misma, los informes o aclaraciones
que consideren precisos sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia. A tal
efecto la Junta Directiva proporcionara dicha informacién, salvo en aquellos casos en
que, a juicio del presidente, la publicidad de los datos perjudique los intereses sociales,
esta excepcion no procedera cuando la solicitud este apoyada, al menos, por la cuarta
parte de los mutualistas.



f) Elderecho de informacién segun articulo 38.

g) Percibir los intereses que fije la Asamblea General por sus aportaciones voluntarias al
Fondo Mutual.

h) Ser reintegrados de dichas aportaciones cuando lo acuerde la Asamblea General, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 35 de estos estatutos, o cuando causen baja en la
Mutualidad, de acuerdo con lo que prevé el articulo 11.

i) Participar en la distribucion del patrimonio de la Mutualidad en caso de disolucion,
conforme al articulo 40 de estos estatutos.

j) Los demas derechos establecidos en estos estatutos y en las disposiciones legales.

Formular propuestas, peticiones, consultas, y sugerencias que deberan comunicar por
escrito a la Junta Directiva, asi como interponer reclamaciones relacionadas con sus intereses y
derechos legalmente reconocidos ante el Departamento de Atencién al Asegurado vy,
posteriormente, ante el Comisionado para la Defensa del Asegurado, adscrito a la Direccion
General de Seguros, en los términos previstos en la normativa vigente.

Articulo 9.- Son obligaciones de los mutualistas las siguientes:
a) Las que se deriven de las pdlizas que tengan suscritas con la Mutualidad.
b)  Cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de gobierno.

c)  Satisfacer puntualmente las primas, cuotas de entrada, derramas y deméas
obligaciones econoémicas que establezca la Asamblea General de acuerdo con

estos estatutos.
d)  Aceptar los cargos para los que fueron elegidos, salvo justa causa de excusa.

e) Las demas obligaciones establecidas en estos estatutos y en las disposiciones
legales.

Articulo 10.- Los mutualistas no responderan de las deudas sociales de acuerdo con lo
establecido en la Ley de Ordenacion, Supervision y Solvencia de Entidades Aseguradoras y
Reaseguradoras

Articulo 11.- La baja del mutualista podra ser voluntaria o forzosa. Se entendera dado de
baja voluntariamente el mutualista cuando asi lo exprese por comunicacion suscrita por el mismo
y dirigida a la Mutualidad, o cuando al vencimiento de la pdliza no satisfaga la prima



correspondiente al periodo de seguro siguiente en los plazos que concede la Ley de Contrato de
Seguro.

Para la baja forzosa se estara a las condiciones y requisitos que para la rescision de la
poliza dispone la Ley de Contrato de Seguro, las Condiciones Generales de la péliza y demés
disposiciones concordantes.

La Mutualidad, por acuerdo de la Junta Directiva, podra también dar de baja al mutualista
que cometiere acto doloso, desleal o vejatorio contra los intereses de la Mutualidad o las
personas que prestan sus servicios a la mutualidad.

La falta de pago de las derramas pasivas a aportaciones obligatorias sera causa de baja
del mutualista una vez transcurridos sesenta dias desde que hubiera sido requerido para el
pago, no obstante, el contrato del seguro continuara vigente hasta el préximo vencimiento del
periodo del seguro en curso en cuyo momento quedard extinguido pero subsistiendo la
responsabilidad del mutualista por sus deudas pendientes.

También tendran derecho a que, una vez aprobadas las cuentas del ejercicio en que se
produzca la baja, les sean devueltas las cantidades que hubiera aportado al Fondo Mutual, salvo
que hubiesen sido consumidas en cumplimiento de la funcion especifica del mismo, y siempre
con deduccion de las cantidades que adeudase a la Mutualidad. No procederé otra liquidacion a
su favor con cargo al patrimonio social.

CAPITULO Il
PROTECTORES

Articulo 12.- Son las personas fisicas o juridicas que, sin tener la condicién de tomadores
de seguros contratados con la Mutualidad, ni beneficiarse de sus prestaciones y servicios,
contribuyen en cualquier forma a su mantenimiento y desarrollo.

Articulo 13.- Corresponde a la Junta Directiva la admision de Protectores valorando
libremente el interés por la Mutualidad de las aportaciones o colaboraciones que realicen. No
obstante, la Asamblea General podra determinar la exigencia de unas aportaciones minimas u
otros requisitos para adquirir la condicion de Protector.

Se pierde la condicion de Protector:
a) Por decision propia comunicada a la Mutualidad.

b) Por acuerdo de la Junta Directiva como consecuencia de incumplimiento reiterado de
las aportaciones a que se hubiese comprometido.



¢) Poracuerdo de la Asamblea General como consecuencia de alguna de las causas de
exclusion y de acuerdo con el procedimiento previsto en el articulo 11 de los
estatutos.

Articulo 14.- Son derechos de los Protectores:

a) Recibir informacién sobre la actuacion de la Mutualidad en las mismas condiciones
que los mutualistas.

b) Participar en las Asambleas Generales, si bien los votos emitidos por ellos en cada
reunion y a favor o en contra de una proposicion no se computaran por mas de un
tercio del total de los votos emitidos y en ningun caso podran, por si solos, adoptar
decision alguna.

c) Participar, con un méximo de un miembro, en la Junta Directiva.

d) Los demas que les reconocen estos estatutos.

Articulo 15.- Son obligaciones de los Protectores las siguientes:

a) Contribuir al sostenimiento y desarrollo de la Mutualidad en los términos del
acuerdo que dio lugar a su incorporacién como Protector.

b) Rescatar y cumplir, en cuanto a ellos les afecte, los acuerdos de los érganos de
gobierno de la Mutualidad.

c) Las demas que se establezcan en estos estatutos.

TITULO I

DE LA MUTUALIDAD GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 16.- Son 6rganos del gobierno y administracion de la Mutualidad:
Asambleas Generales.

La Junta Directiva.

La Mesa de Discusion.

La Comisién de Control.

El Director o Gerente.



social

CAPITULOI
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 17.- La Asamblea General es el 6rgano supremo de expresion de la voluntad
de la Mutualidad. Puede ser Ordinaria o Extraordinaria y la integran los mutualistas que

concurran a cada reunion.

Sus competencias, que se establecen en los articulos siguientes, son indelegables.

Articulo 18.- Corresponde a la Asamblea General el debate de todos los asuntos propios

de la Mutualidad y le compete, con caracter preceptivo e indelegable:

a)

b)

k)

)

El examen y aprobacion de la gestion social, asi como de las Cuentas Anuales del
ejercicio anterior.

La aplicacion del resultado del ejercicio anterior y, en su caso, la aprobacion de las
correspondientes derramas pasivas.

La aprobacion del fondo social, asi como de las aportaciones al mismo de los
mutualistas o de la Mutualidad.

El nombramiento o revocacion de los auditores de cuentas de conformidad con la
normativa vigente.

La eleccion de miembros de la Mesa de Discusion,
La eleccion de los miembros de la Comisién de Control.
Los asuntos que le sean sometidos por la Junta Directiva.

Las propuestas escritas presentadas por los mutualistas hasta 10 dias antes de la
celebracion de la Asamblea General, dentro de la legislacion vigente.

Eleccién, nombramiento, ratificacion o revocacion a los miembros de la Junta Directiva.
El cambio de domicilio social a otra localidad.

Acordar nuevas aportaciones obligatorias al fondo mutual y el reintegro de las
aportaciones efectuadas al mismo.

El acuerdo de ejercer la accion de exigencia de responsabilidad a los miembros de la
Junta Directiva

m) La modificacion de los estatutos sociales.



n) La fusion, escision, transformacion, agrupacion transitoria, cesion de cartera y disolucion
de la Mutualidad.

o) Podra acordar la reduccion de prestaciones cuando asi lo requiera la situacion de la
Mutualidad, previos los informes técnicos y actuariales correspondientes , en cuyo caso
se estard a lo dispuesto en el articulo 38.2 d) del Reglamento de Mutualidades de
Prevision Social aprobado por Real Decreto 1430/2002, de 27 de diciembre.

p) Las demas que le reserva la Ley, el Reglamento o estos estatutos.

Articulo 19. La Asamblea General Ordinaria se reunird necesariamente dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio y tendra por objeto censurar la gestion social, aprobar, en su
caso, las cuentas del ejercicio anterior, resolver sobre la aplicacién del resultado y decidir sobre
cualquier otro asunto cuyo conocimiento le pueda estar atribuido por la Ley o por los presentes
Estatutos.

Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran tantas veces como sea necesario, para
deliberar y adoptar acuerdos sobre los asuntos previstos en su orden del dia.

Articulo 20.- La convocatoria de la Asamblea General corresponde a la Junta Directiva y se efectuara
con un minimo de treinta dias de antelacion, mediante anuncio publicado en la pagina web, si ésta
hubiera sido creada, inscrita y publicada en los términos previstos en el articulo 4. Cuando la Mutualidad
no hubiere acordado la creacion de su pagina web, ¢ esta todavia no estuviera debidamente inscrita y
publicada, la convocatoria se publicard ademas en un diario de ambito nacional de la Entidad de mayor
circulacion en la provincia sede del domicilio social. Opcionalmente, en el boletin Informativo de la
Mutualidad.

La convocatoria indicara al menos la fecha, lugar y hora previstas para su celebracién en primera
y_segunda _convocatoria, debiendo mediar al menos una hora entre ambas, y expresara con
claridad y precision los asuntos que componen el orden del dia.

Igualmente hara constar el derecho que corresponde a los mutualistas de obtener, desde la
fecha de su publicacion y de forma gratuita, en el domicilio social, las propuestas de acuerdos,
informes y demas documentacion requerida por la Ley y los Estatutos.

Cuando en la convocatoria de la Asamblea General figure en el orden del dia la adopcién de
acuerdos que supongan la modificacion de los derechos de los mutualistas como asegurados,
debera convocarse individualmente a aquellos mutualistas a los que afecte el acuerdo, debiendo
acompafiarse junto con la convocatoria el texto de los acuerdos que vayan a ser sometidos a
aprobacion, asi como un informe justificativo emitido por la Junta Directiva.

Si la Asamblea General Ordinaria o las Asambleas generales previstas en los estatutos, no
fueran convocadas dentro del correspondiente plazo legal o estatutariamente establecido, podré
serlo, a solicitud de cualquier mutualista, previa audiencia de la Junta Directiva, por el érgano
judicial competente o Registrador mercantil del domicilio social.



Igualmente la Junta Directiva debera convocar Asamblea General cuando lo soliciten, al menos,
el 5% de los mutualistas que hubiere registrados a 31 de diciembre del afo anterior al que se
solicita la convocatoria, expresando en la solicitud, los asuntos a tratar en dicha Asamblea.

En este caso, la Asamblea General debera ser convocada para su celebracion, dentro de los
dos meses siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente a la Junta Directiva
para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que
hubiesen sido objeto de solicitud.

Si transcurrido dicho plazo, la Junta Directiva no hubiera convocado Asamblea General, podra
realizar dicha convocatoria, previa audiencia de la Junta Directiva, el érgano judicial competente
o Registrador mercantil del domicilio social.

Articulo 21.- Todos los mutualistas tienen derecho a participar en las Asambleas
Generales. Los mutualistas no podran a tal efecto delegar su representacion en otro mutualista.

Para facilitar la participacion de los mutualistas en la Asamblea General se podra convocar
Asambleas Territoriales previas siempre que en dicho territorio haya como minimo un diez por
ciento del colectivo social. En esta Asamblea los mutualistas elegiran dos delegados para
representarles en la Asamblea General, obligandose dichos delegados a votar en cada punto del
orden del dia en el sentido que se haya aprobado en las Asambleas Territoriales previas.

Articulo 22.- Para participar en las Asambleas Generales y en las Asambleas
Territoriales, los mutualistas deberan presentar el Documento Nacional de Identidad y estar al
corriente de las obligaciones con la Mutualidad.

La Junta Directiva tiene facultad, si asi lo estima oportuno, de exigir la tarjeta de asistencia
a los mutualistas para el mejor control y agilidad de las Asambleas Generales o Asambleas
Territoriales, que sera facilitada por la mutualidad hasta tres dias antes de la celebracion de las
mismas.

La Cuentas Anuales de cada ejercicio y los documentos relativos a ofros asuntos
econdmicos que se vayan a someter a la Asamblea General estaran a disposicion de los
mutualistas en el domicilio social desde la convocatoria de la Asamblea General o de sus
Asambleas Territoriales hasta su celebracion, a fin de que puedan examinarlos durante el horario
normal de trabajo de la Mutualidad

Articulo 23.- Las Asambleas Generales se celebraran necesariamente en la localidad del
domicilio social, salvo que el mayor nimero de asociados resida en otra localidad, en cuyo caso
deberan celebrarse en esta.

Para la valida constitucién de las Asambleas sera preciso, en primera convocatoria, la
asistencia de al menos la mitad mas uno de los mutualistas. Si no se alcanzare este quérum, la



Asamblea quedara constituida en segunda convocatoria, una hora mas tarde, cualquiera que
fuere el numero de asistentes

Cada mutualista al corriente de sus obligaciones con la Mutualidad tendré derecho a un
voto.

La Asamblea adoptara sus acuerdos por mayoria simple, salvo para los acuerdos de
modificacion de los estatutos sociales, fusion, escision, transformacion, disolucién o exigencia de
nuevas aportaciones a fondo mutual, que requerira el voto favorable de dos terceras partes de
los mutualistas asistentes y representados.

En caso de que los acuerdos que se vayan a adoptar afecten a las expectativas de
derechos de un determinado grupo de mutualistas, incluyendo aquellos que hayan pasado a
tener la condicion de beneficiarios, el acuerdo habra de adoptarse por la mayoria de los
afectados, presentes o representados

Todos los mutualistas, incluso los disidentes y los que no hayan asistido a las reuniones,
quedan sometidos a los acuerdos de la Asamblea General.

Los acuerdos de la Asamblea General podran impugnarse de conformidad con el
procedimiento previsto en la legislacion de aplicacion a las mutualidades de prevision social, por
las causas y dentro de los plazos establecidos en el mismo.

Son actos Impugnables los contrarios a la Ley y a estos Estatutos, y los lesivos al interés
social en beneficio de uno o varios mutualistas o de terceros.

Articulo 24, Actuara como Presidente en las Asambleas Generales quien lo sea de la Junta
Directiva o quien le sustituya accidentalmente de acuerdo con las previsiones del articulo 30.

El Presidente dirigira los debates de acuerdo con su leal saber y entender, auxiliado y
asesorado por los componentes de [a Mesa de Discusion, con sujeciéon en todo caso a las
siguientes normas:;

a) La Asamblea solamente puede deliberar y adoptar decisiones sobre los asuntos incluidos
en el Orden del dia; los acuerdos que se adopten sobre temas no incluidos en el mismo
seran nulos.

b) Todos los asistentes tendran derecho a intervenir una vez para expresar su opinion y una
segunda para replicar o rectificar los conceptos equivocados que se les hubieren
atribuido. La duracion maxima de estas intervenciones sera fijada al comienzo del
debate por el Presidente, con un maximo de 10 minutos por intervencion, atendiendo a la
importancia del asunto. También habra, al término del debate y antes de la votacion de
las personas, un turno de intervencion por alusiones.

c) Las votaciones se celebraran en general a mano alzada, salvo en los casos de votacion
secreta previstos en la Ley, o en estos estatutos. No obstante el Presidente podra
acordar la votacion nominal o secreta por iniciativa propia.



d) El Presidente no tolerara que ningin mutualista intervenga sin haber pedido y obtenido la
palabra. En la misma forma, no permitira alusiones personales injuriosas o que excedan
de las normas de obligada cortesia en las relaciones entre los mutualistas. Si se
reiterasen estas actuaciones, el Presidente podra expulsar de la sala al mutualista que
haya sido llamado al orden por tres veces consecutivas.

e) En caso de que no fuera posible discutir en una sesion todos los asuntos del orden del
dia, el Presidente podra suspenderla en el momento en que lo considere conveniente,
una vez concluido el debate y votacién de un asunto y antes de entrar en otro, fijando
hora para que se reanude la sesion el dia siguiente y, en su caso, en dias sucesivos.

Articulo 25. Actuara como Secretario en las Asambleas quien lo sea de la Junta Directiva o
quien lo sustituya accidentalmente.

El Secretario levantara el acta de la sesién que debera expresar el lugar y fecha,
numero de asistentes entre presentes y representados, un resumen de los asuntos discutidos,
las intervenciones de las que se haya pedido que quede constancia, las decisiones adoptadas y
el resultado de las votaciones.

El acta se aprobara dentro del plazo de quince dias por el Presidente, el Secretario y tres
mutualistas nombrados por la Asamblea al efecto.

El acta asi aprobada se incorporara al libro correspondiente y cualquier mutualista podréa
obtener certificaciones de los acuerdos adoptados.

CAPITULO I

JUNTA DIRECTIVA

Articulo 26. La Junta Directiva es el érgano de representacién, gobierno y gestion de la
Mutualidad.

Corresponden a la Junta Directiva cuantas facultades de representacion, disposicion y
gestion no estén reservadas por la Ley, Reglamento de Mutualidades de Prevision Social o los
estatutos a la Asamblea General o a otros 6rganos sociales y especialmente las siguientes:

a) Fijar las directrices generales de actuacion en la gestion de la Mutualidad, con sujecion
alos acuerdos de la Asamblea General.

b) Nombrar cuantas Comisiones se establezcan, nombrar al Director, Gerente o
Delegados y fijar las funciones y facultades de todos ellos.



La supervision del efectivo funcionamiento de las comisiones que hubiera constituido y
ejercer el control permanente y directo de la gestion de los directivos.

Proponer a la Asamblea General el nombramiento, ratificacién, reeleccion o cese de los
miembros de Junta Directiva y adoptar las decisiones relativas a la remuneracion de

estos, conforme a la Ley y la Politica de remuneraciones de le Mutualidad.

Presentar a la Asamblea General las Cuentas Anuales de cada ejercicio, informe de
gestion y la propuesta de aplicacion de los resultados.

Autorizar los actos de disposicion relativos a derechos reales, arrendamiento de locales
y oficinas, fianzas o avales ajenos a la actividad aseguradora con cargo al patrimonio
mutual.

Interpretar estos estatutos y suplir las omisiones que puedan existir en ellos,
sometiendo los acuerdos que adopte en este sentido a la ratificacion de la primera
Asamblea General que se celebre.

Su propia organizacion y funcionamiento. Aprobara el Reglamento de la Junta Directiva,
asi como sus modificaciones.

Convocar las elecciones para miembros de la Junta Directiva y dirigir el proceso de las
elecciones.

Aquellas otras facultades o competencias no atribuidas a las Asambleas Generales.

La Junta Directiva, dentro de los limites establecidos por las disposiciones legales y los
estatutos, puede efectuar deleqaciones de sus facultades, salvo aquellas que legal o

estatutariamente sean indelegables, y otorgar poderes a favor de las personas que considere
conveniente.

Articulo 27. La Junta Directiva estad compuesta por un minimo de cinco y un maximo de siete
personas fisicas que deberan tener la condicion de mutualista de pleno derecho y seran
elegidos, a propuesta de la Junta Directiva, en Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria.

Esta Junta Directiva estara formada por:
- Presidente.

- Vicepresidente.

- Tesorero.

- Secretario.

- Vocales en niimero de uno a tres



Podran ser elegidos miembros de la Junta Directiva los mutualistas con plena capacidad
de obrar, con al menos dos afios de antigiiedad en Ila Mutualidad, que estén al corriente en el
pago de cuotas y demas obligaciones mutuales y que no desempefien algin cargo directivo en
Entidades aseguradoras. Igualmente deberan reunir y acreditar las condiciones de Aptitud y
Honorabilidad en los términos previstos en la Ley 20/2015 y el Real Decreto 1060/2015 de
Ordenacion Supervision y Solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras y normas
que la desarrollan.

Hasta un méaximo de dos empleados podran ser miembros de la Junta Directiva.

Los miembros asi designados estaran obligados, de forma inmediata, a poner sus cargos a
disposicion de la sociedad, en el momento en que se produzca la extincion de su relacion
laboral con la Mutualidad.

No obstante lo anterior, la Junta Directiva, podrd proponer a la Asamblea General el
nombramiento, como miembro de Junta Directiva, de un experto independiente, que no
teniendo la condicion de mutualista ni de empleado de la mutualidad, sea designado,
atendiendo a sus condiciones personales y profesionales.

El miembro asi designado no podra ostentar los cargos de Presidente, Vicepresidente,
Tesorero y Secretario.

Sera de aplicacion a los miembros de la Junta Directiva lo dispuesto sobre deberes de
los administradores en la Ley de Sociedades de Capital.

El Reglamento de la Junta Directiva desarrollaré las obligaciones especificas de sus
miembros, derivadas de los deberes de diligencia y lealtad de conformidad con lo previsto en la
citada Ley.

En caso de producirse un niimero de vacantes que no permita mantener el minimo
estatutario de miembros de la Junta Directiva, esta convocara Asamblea General Extraordinaria
para cubrir dichas vacantes mediante eleccion, debiendo celebrarse en el plazo maximo de
noventa dias a contar desde la fecha en que se produjera la (ltima vacante.

Los miembros de la Junta Directiva seran ratificados en Asamblea General Ordinaria o
elegidos en la Extraordinaria convocada al efecto, a celebrar en el plazo méximo de 1 mes a
contar desde la fecha de celebracion de la Asamblea General Ordinaria.

De la convocatoria de elecciones se informara, al menos, con un mes de antelacion a la
celebracion de la Asamblea General, mediante anuncio expuesto en el domicilio de la Mutualidad
y en su pagina web, haciendo constar, como minimo, las vacantes que deben ser cubiertas y el
plazo de presentacion de candidaturas.

Podran concurrir como candidatos todos los mutualistas de niimero, siempre que renan
los requisitos exigidos por la Ley y estos Estatutos, bien de forma individual o formando parte
de candidaturas, sin que ninguno de ellos pueda figurar en méas de una lista.



Los interesados deberan presentar su candidatura mediante escrito, junto con la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos, que debera ser
entregado en las oficinas de la Mutualidad, al menos veinte dias antes de la celebracion de la
Asamblea General, indicando el cargo al que se opta.

Finalizado el plazo establecido para la presentacion de candidaturas y dentro de los cinco
dias naturales siguientes al término del mismo, la Junta Directiva proceder a la proclamacion de
los candidatos elegibles, debiendo comunicar a los interesados la decision sobre los candidatos
proclamados y excluidos.

Los candidatos excluidos, dispondran de un plazo de tres dias para impugnar el acuerdo,
mediante escrito razonado, debiendo ser resuelto este recurso en el término de dos dias.

En el supuesto de que solo hubiera un candidato por cada puesto a cubrir de la Junta
Directiva, quedarad automaticamente proclamada sin necesidad de votacion, realizandose la
aceptacion de dichos cargos en la Asamblea General.

El voto tendra caracter personal y secreto y se ejercera mediante la introduccion de una
papeleta con el nombre del candidato elegido en la urna preparada al efecto. Tras la votacion se
procedera al recuento de los votos, levantandose acta del mismo, que seré firmada por los
Presidentes y Secretarios de las Mesas, asi como por los interventores; éstos seran previamente
nombrados libremente por cada uno de los candidatos, en numero igual al de Mesas, debiendo
ostentar la calidad de mutualista como Unico requisito para ello.

Articulo 28. Los miembros de la Junta Directiva se renovaran cada afio en un tercio, o en
nimero que mas se aproxime, ejerciendo su cargo por tres afios y entendiendo que dicho plazo
concluiré a los quince dias desde la celebracion de la Asamblea General, en la que se éelijan los
nuevos componentes.

Seran reelegibles sin limitacion.
Los miembros de la Junta Directiva cesaran:

— Cuando haya transcurrido el plazo para el que fueron nombrados.

— Por dimision voluntaria.

— Por cese acordado por la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva

— Por haber perdido la condicion de mutualista de pleno derecho o protector.

— Por haber perdido la plena capacidad de obrar, por inhabilitacion o incompatibilidad,

— Por falta de asistencia injustificada a tres reuniones consecutivas o cinco alternas
en ¢l periodo de un afio.

— al cumplir 70 afios.

La Junta Directiva podra suspender provisionalmente en sus funciones al miembro de la
Junta Directiva independiente, antes del cumplimiento de la duracion de su nombramiento,
cuando incumpla los deberes inherentes a su cargo o contraiga nuevas obligaciones que le
impidan dedicar el tiempo suficiente a las obligaciones propias, como miembro de Junta
Directiva. Correspondera la decision definitiva de cese a la Asamblea General.



Podran ser suspendidos provisionalmente en sus funciones, por la propia Junta
Directiva, los miembros de la misma que incurran en la comision de cualquiera de las causas de
exclusion forzosa, que para los mutualistas se relacionan en el parrafo cuarto del articulo 11
anterior, y correspondera la decision definitiva a la Asamblea General a la que aquélla formularg
la oportuna propuesta. Ello no sera obstaculo para que con posterioridad se incoe, en su caso, el
expediente regulado por dicho articulo 11, para excluir a los mutualistas.

El traspaso de funciones se realizara transcurridos quince dias, en la primera Junta
Directiva que se celebre desde la votacion o reeleccion, en este acto el directivo cesante har
entrega al entrante de todos los documentos e informacion propios de su cargo, aclarando
cuantos extremos sean necesarios al entrante y prometiendo asesoramiento sobre las materias
acometidas en su puesto, dado la experiencia que ha acumulado, todo ello con el visto bueno del
Presidente.

Articulo 29. Las remuneraciones que puedan percibir por su gestion los miembros de la Junta
Directiva podran consistir en uno o varios de los siguientes conceptos: una asignacion fija por
servicio, dietas de asistencia a Junta Directiva y a sus Comisiones, y una retribucion fija anual.
Asimismo, tendran derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el
desemperio de su funcion les origine y ser asegurados de responsabilidad civil por el ejercicio de
su cargo a expensas de la Mutualidad.

En todo caso el importe maximo anual de remuneracion lo aprobara la Asamblea General
que formara parte de los gastos de administracion, sin que pueda exceder de los limites fijados
por el Ministerio de Economia.

Si por encargo de la Junta Directiva alguno de sus miembros desempefase funciones
que impliquen una colaboracion especial con la Mutualidad que exceda de la propia del cargo, la
misma Junta establecera las condiciones de tiempo y forma de dicha colaboracion y la
compensacion econémica que proceda.

La Junta Directiva, de considerarlo conveniente para el interés de la Mutualidad, podra
crear Comisiones, asi como delegar facultades en uno o varios de sus miembros. Si la

delegacién es permanente o por plazo superior a un afio, se requerira el voto favorable de los
dos tercios de la Junta Directiva.

El acuerdo de designacion establecera las condiciones de desempefio y la retribucién de
los miembros delegados, que consistira en una asignacion fija por este concepto, independiente
de la prevista en el apartado anterior y dentro de los limites fijados.

Articulo 30. Corresponden al Presidente las funciones y facultades siguientes:

a) La representacion legal de la Mutualidad ante toda clase de Autoridades, Tribunales,
Organismos y Entidades publicas y privadas.



b) Podra otorgar poderes generales y especiales previo acuerdo de la Junta Directiva.

¢) Adoptar cuantas medidas considere necesarias para el buen funcionamiento de la
Mutualidad dentro de los limites estatutarios y reglamentarios.

d) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamentos, asi como los acuerdos tomados por
las Asambleas y la Junta Directiva.

e) Suscribir junto con el Secretario las actas de las reuniones y cuantos documentos
proceda, tanto pablicos como privados.

f) Abrir, comprar, vender y cancelar cuentas corrientes, de ahorro, y activos de todas clases,
previo acuerdo de la Junta Directiva, autorizando con su firma de forma mancomunada
con el Tesorero y el Secretario los cheques, libramientos y cualquier ofra orden de cobro
0 pago.

Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente en los casos de ausencia,
enfermedad, defuncion o cualquier otra incidencia que asi lo exija, auxiliandole en su cometido.

Corresponden al Tesorero las funciones y facultades siguientes:
a) Custodiar los fondos de la Mutualidad.
b) Cuidar de los cobros y pagos que corresponda realizar.

¢) Presentar a la Junta Directiva los estados de cuentas, los balances, los inventarios y los
presupuestos para el estudio y aprobacion de la Junta Directiva.

d) Abrir, comprar, vender y cancelar cuentas corrientes, de ahorro, y activos de todas
clases, autorizando con su firma de forma mancomunada con el Presidente y el
Secretario los cheques, libramientos y cualquier otra orden de cobro o pago.

Corresponden al Secretario las funciones y facultades siguientes:
a) Custodiar los libros oficiales, documentos y los sellos de la Mutualidad.

b) Formalizar las convocatorias, por orden del Presidente, de Junta Directiva 0 Asambleas
Generales.

¢) Redactar y firmar conjuntamente con el Presidente las actas de Junta Directiva y revisar y
firmar el acta de la Asamblea General.

d) Librar certificaciones con referencia a los libros y documentos en la Mutualidad con el
visto bueno del Presidente.



e) Presentar anualmente la Memoria del ejercicio.

f) Ocuparse de la correspondencia de la Mutualidad.

@) Abrir, comprar, vender y cancelar cuentas corrientes, de ahorro y activos de todas clases,
autorizando con su firma de forma mancomunada con la del Presidente y el Tesorero los
cheques, libramientos y cualquier otra orden de cobro o pago.

Corresponde a los Vocales la obligacion de colaborar en sus cometidos con los restantes
miembros de la Junta Directiva, a los que sustituiran, en caso de necesidad. Asimismo formaran
parte de cuantas comisiones o comités se creen con una determinada funcion

Articulo 31. La Junta Directiva se reunira cuantas veces sean necesarias para el adecuado
funcionamiento de la Mutualidad y como minimo una vez cada mes.

Las reuniones se convocaran por el Secretario a iniciativa del Presidente, por iniciativa propia, o
a peticion de la mitad méas uno de los miembros de la Junta.

La Junta quedara validamente constituida en primera convocatoria con la participacion,
presentes o representados de la mitad mas uno de sus miembros, siempre que entre ellos estén
el Presidente o el Vicepresidente o el primero haya delegado su representacion. En caso
contrario, fa Junta se reunira en segunda convocatoria sea cual sea el nimero

CAPITULO Il
MESA DE DISCUSION

Articulo 32. Con objeto de moderar en las Asambleas Generales, y asesorar al Presidente en
las mismas, se crea una denominada «Mesa de Discusién», formada por un Presidente y dos
Secretarios elegidos cada afio de entre los asistentes a la Junta General Ordinaria.

CAPITULO IV
COMISION DE CONTROL

Articulo 33. La Comision de Control es el 6rgano encargado de verificar el funcionamiento
financiero de la Mutualidad.



Estara compuesta por tres mutualistas elegidos cada afio por la Asamblea General
Ordinaria, pudiendo ser reelegibles. No pueden pertenecer a la Comision de Control los
miembros de la Junta Directiva ni los empleados de la Mutualidad.

CAPITULO V
DIRECTOR O GERENTE

Articulo 34. Es la persona fisica encargada de la direccion de las operaciones de la Mutualidad,
bajo las directrices emanadas de la Junta Directiva.

Podra ser nombrado y separado libremente por la Junta Directiva, que fijara asimismo su
retribucion, condiciones de trabajo y poderes de que estara dotado para el desarrollo de las
funciones propias de su cargo.

Podra asistir a las reuniones de la Junta Directiva sin derecho a voto

TITULO NI
REGIMEN PATRIMONIAL Y ECONOMICO
CAPITULO!
FONDO MUTUAL

Articulo 35. El fondo mutual asciende a la cifra de e 2.133.602,37 euros (DOS MILLONES
CIENTO TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DOS EUROS CON TREINTA Y SIETE) y ha
sido constituido mediante la aplicacion de excedentes de ejercicios anteriores. Dicho fondo podra
incrementarse en el futuro, en virtud de acuerdo de la Asamblea General, a través de los
siguientes medios:

a) Por aportaciones exigidas a los mutualistas con caracter obligatorio.
b) Por aportaciones voluntarias de los mutualistas.
¢) Por incorporacion de excedentes de ejercicio o de reservas de libre disposicion.

Las aportaciones de los mutualistas al Fondo Mutual seran devueltas a éstos al causar baja
en la Mutualidad en la forma y condiciones establecidas en el articulo 11.

También podran serles devueltas cuando lo acuerde la Asamblea General, por haber sido
sustituidas con excedentes.



Las aportaciones voluntarias podran devengar el interés que establezca la Asamblea
General, sin exceder del legal del dinero.

CAPITULO Il
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 36. La Mutualidad contara con los siguientes recursos:

a) Las primas fijas que paguen los mutualistas de acuerdo con las pélizas que tengan
suscritas.

b) Las cuotas de ingreso o periodicas.

¢) Las derramas pasivas.

d) Las aportaciones o cuotas de los protectores.

e) Las rentas, intereses y demas rendimiento de su patrimonio.

f) Las donaciones, legados, subvenciones y cualquier otro ingreso que provenga de
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas.

Con estos recursos atenderd sus obligaciones con los mutualistas y con terceros. Los
gastos de administracion no podran exceder del limite que establezca el Ministerio de Economia.

La Mutualidad asumird, directa y totalmente, los riesgos cubiertos a sus mutualistas, sin que
pueda practicar operaciones de coaseguro o reaseguro, pudiendo realizar operaciones en cesion
de reaseguro a entidades de seguros autorizadas para operar en Espana.

Articulo 37. Los ejercicios econdmicos coinciden con el afio natural. Sus resultados positivos se
destinaran en primer lugar a la constitucion de las garantias financieras exigidas por las
disposiciones legales.

El exceso, una vez atendidas dichas obligaciones, se podra destinar en primer término a
la restitucion de las aportaciones realizadas para constituir el Fondo Mutual en la medida y
cuantia que determine la Asamblea General. El sobrante, si lo hubiere, se destinara a
incrementar las Reservas Voluntarias de la Mutualidad, mejora de prestaciones o aportaciones al
Fondo Social.

Si los resultados fuesen negativos, seran absorbidos por la comrespondiente derrama
pasiva entre los mutualistas, salvo que la Asamblea General acuerde amortizarlos con cargo a
Reservas Voluntarias. Agotadas una y otras, en ultimo término, se cancelaran con cargo al
Fondo Mutual.



Las derramas pasivas se distribuiran entre los mutualistas en proporcién a las primas
pagadas en el Gltimo ejercicio.

A efectos de derramas pasivas, los mutualistas se considerardn adscritos a la
Mutualidad por ejercicios completos, cualquiera que sea la fecha en que hayan ingresado o
causado baja durante el ejercicio.

En todo caso, las operaciones en que se traduzca la aplicacién de resultados quedaran
ultimadas en el ejercicio siguiente.

Articulo 38. Antes del 30 de junio de cada afio, la Junta Directiva formularé las Cuentas
Anuales y demas documentos complementarios relativos al ejercicio precedente.

Estos documentos se someteran a la aprobacion de la Asamblea General Ordinaria, en
union del informe de la Comisién de Control previsto en el articulo 33 de estos estatutos.

En virtud del derecho de informacion, cuando el orden del dia prevea someter a la
Asamblea General la aprobacion de las cuentas del ejercicio econdémico o cualquier otra
propuesta economica, las cuentas anuales y los informes de auditoria y de la Comisién de
Control, en su caso, asi como los documentos que reflejen la citada propuesta econdmica,
deberan estar puestos a disposicion en el domicilio social de la Mutualidad, para que puedan ser
examinados por los mutualistas, desde la convocatoria hasta la celebracion. Los mutualistas
podran, solicitar por escrito a la Junta Directiva las explicaciones o aclaraciones que estimen
convenientes para que sean contrastadas en el acto de la Asamblea General.

TiITULO IV
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 39. La Mutualidad se disolvera en los siguientes casos:

a) Cuando incurra en alguna de las causas de disolucion obligatoria prevista en las leyes,
en especial en el Reglamento de Mutualidades de Prevision Social.

b) Cuando lo acuerde la Asamblea General convocada al efecto, concurriendo alguna de las
causas legales de disolucion, con el voto favorable de las dos terceras partes de los
mutualistas presentes y representados.

Cuando concurra alguna causa de disolucion obligatoria, la Junta Directiva lo comunicaré al
Ministerio de Economia en el plazo maximo de quince dias. Si la causa es susceptible de
remocion, la Junta Directiva podra solicitar la concesion de un plazo para removerla.



El Ministerio de Economia podra promover la disolucion o decretarla de oficio en los
supuestos previstos en la normativa aseguradora.

Articulo 40. El acuerdo de disolucién pondra fin al mandato y poderes de la Junta Directiva,
quedando encomendada la liquidacion de la Mutualidad al Liquidador o Liquidadores que
designe la propia Asamblea General que acuerde la disolucion.

Los liquidadores ajustaran su actuacién a las previsiones de la Ley y el Reglamento de
Ordenacion Supervision y Solvencia de Entidades Aseguradoras y a los acuerdos que adopte la
Asamblea General respecto al método a seguir para llevar a cabo la liquidacién y distribuir el
remanente de liquidacion entre los mutualistas.

Tendran derecho a participar en esta distribucion quienes tengan la condicién de
mutualistas de la Mutualidad en el momento de la disolucién y quienes lo hayan sido en los tres
ultimos ejercicios y el remanente de liquidacion se distribuiré entre ellos en proporcion a la suma
de las primas pagadas por cada uno durante los tres Gltimos afios naturales y el ejercicio en

Curso.

TITULOV
INFORMACION

Articulo 41. La Mutualidad podra publicar periédicamente un Boletin Informativo que sera el
érgano de comunicacion entre ésta y sus asociados.

TITULO VI
JURISDICCION

Disposicion Transitoria unica. - Composicion de la Junta Directiva

En tanto el nimero de miembros de la Junta Directiva sea superior a siete, maximo fijado en el
articulo 27° de los Estatutos Sociales, las vacantes que se produzcan entre los miembros de la
Junta Directiva no seran cubiertas y se amortizaran.

Una vez que la Junta Directiva quede compuesta por siete miembros, la modificacién del parrafo
primero del articulo 27° de los Estatutos Sociales aprobada en la Asamblea General
Extraordinaria de mutualistas celebrada el 28 de junio de 2016 adquirira plena validez y, en
consecuencia, la presente Disposicion Transitoria Primera perdera su vigencia.



Disposicién final. Entrada en vigor. Los presentes estatutos entraran en vigor a partir de la
fecha de su aprobacion y seran inscritos en el Registro Mercantil y comunicados a la Direccion
General de Seguros y Fondos de Pensiones

Se faculta al Presidente y el Secretario para hacer las gestiones oportunas ante la
Administracién, incluyendo cambiar alguna palabra que no varie su significado.

Clausula derogatoria. Los presentes estatutos derogan y sustituyen a los anteriores que
quedan sin ningln valor y efecto a partir de la fecha de aprobacion de los presentes, por la
Asamblea General Extraordinaria convocada el 28 de junio de 2016.

Madrid, 28 de Junio de 2.016



Mutualidad de

Autores y Editores

Estatutos de la

Mutualidad de Prevision Social de
Autores y Editores

Aprobados en Asamblea General Ordinaria de dia 27 de octubre de 2020
Capitulo |

Denominacion, Naturaleza, Objeto, Ambito de Actuacion,
Domicilio y Duracién

ARTICULO 1°.- °- La Mutualidad de Prevision Social de Autores y Editores, fundada el
19 de mayo de 1.914 con la denominacién de Montepio de Autores Espafioles, y de la
que es protectora la Sociedad General de Autores y Editores (en adelante, SGAE) es
una Entidad de Previsién Social que carece de animo de lucro, opera a prima fija y se
rige por lo establecido en la Ley de Ordenacién de los seguros privados aprobada por
el Real Decreto Legislativo 6/2004 de 29 de Octubre, por el Reglamento de
Mutualidades de Prevision Social aprobado por el Real Decreto 1430/2002 de 27 de
diciembre, por los presentes estatutos y demas disposiciones que sean de aplicaciéon

ARTICULO 2°.- Constituye el objeto de la Mutualidad la cobertura de riesgos en las
contingencias de jubilacién, fallecimiento, invalidez, enfermedad, viudedad y orfandad
asi como prestaciones sociales de becas para estudios, de acuerdo con lo establecido
en los correspondientes Reglamentos.

ARTICULO 3°.- El ambito de actuacion de la Mutualidad se extiende a todo el territorio
del Estado.

ARTICULO 4°.- El domicilio de la Mutualidad radica en Madrid, calle Barbara de
Braganza, n°7.

ARTICULO 5°.- La duracion de la Mutualidad es indefinida. Sus operaciones
comenzaron el dia de su fundacion.

Capitulo

De los Socios
ARTICULO 6°.- Podran pertenecer a la Mutualidad:

a) Las personas fisicas que sean socios miembros de SGAE.

b) Los representantes ante SGAE de cualquier empresa de edicién musical socio de
SGAE y cualquier otra persona vinculada profesionalmente a la edicion musical
que reciba la autorizacion del Consejo de Administracion de la Mutualidad.
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¢) El cényuge e hijos del socio de la Mutualidad, siempre que sean tomadores del
seguro o asegurados.

d) Los ascendientes del socio y los parientes en linea colateral hasta el segundo grado
del socio de la Mutualidad siempre que sean tomadores del seguro o asegurado

e) Los trabajadores de la Mutualidad, de la Sociedad General de Autores y Editores,
de Fundaciéon SGAE y de los trabajadores de cualquier entidad de gestion de
propiedad intelectual que reciban la autorizacioén del Consejo de Administracién de
la Mutualidad .

f) Las personas fisicas que sean socios de cualquier entidad de gestién de propiedad
intelectual que reciban la autorizacion del Consejo de Administracion de la
Mutualidad.

g) Las personas fisicas que realicen actividades vinculadas a la actividad autoral o
editorial que reciban la autorizacion del Consejo de Administracion de la Mutualidad

ARTICULO 7°.- Las solicitudes de admision seran resueltas por el Consejo de
Administracion.

ARTICULO 8°.- 1. La condicion de socio se pierde:

a) Por voluntad expresa del asociado.

b) Por exclusion, conforme a lo dispuesto en el articulo 17° de estos Estatutos.
c¢) Por fallecimiento

d) A los tres meses de la fecha en la que el socio retire en cualquiera de las formas
permitidas, la totalidad de los fondos acumulados

Los Mutualistas que causen baja seran responsables en los términos establecidos en
el articulo 11.1.b y c) del Reglamento de Ordenacién y Supervision de los Seguros
Privados, teniendo en cuenta que la falta de pago de las derramas pasivas sera causa
de baja del Mutualista, una vez transcurridos sesenta dias naturales desde que
hubiera sido requerido fehacientemente para el pago.

ARTICULO 9°.- Cuando un Mutualista cause baja en la Mutualidad, tendra derecho al
cobro de las derramas activas y obligacién de pago de las pasivas acordadas y no
satisfechas; también tendra derecho a que, una vez aprobadas las cuentas del
ejercicio en que se produzca la baja, le sean devueltas las cantidades que, en su caso,
hubiere aportado al fondo mutual, salvo que hubieran sido consumidas en
cumplimiento de la funcién especifica del mismo y siempre con deducciéon de las
cantidades que adeudase a la Entidad. No procedera otra liquidacién con cargo al
patrimonio social a favor del socio que cause baja.
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CAPITULO I

De las Entidades Protectoras

ARTICULO 10°.- La Entidad Protectora de la Mutualidad de Previsién Social de
Autores y Editores es la Sociedad General de Autores y Editores, ya sea bajo esta
denominacion o cualesquiera otra que pudiera adoptar en el futuro. Asi mismo podran
ser entidades protectoras aquellas entidades de gestién de derechos que pudieran
solicitar a la Mutualidad dicha condicién. La consideracion de entidad protectora estara
sujeta al acuerdo favorable del Consejo de Administracién y a las condiciones que se
pacten de comun acuerdo . Cada Entidad Protectora colaborara a la mejora, desarrollo
y promocién de la Mutualidad y al cumplimiento de su objeto social.

Cada Entidad Protectora realizara una aportacién econémica en cada ejercicio, cuyo
importe se determinard mediante acuerdo entre la citada Entidad Protectora y el
Consejo de Administracion de la Mutualidad.

La condicion de Entidad Protectora podra perderse por renuncia o por incumplimiento
grave de las contribuciones a los fines de la Mutualidad, mediante acuerdo motivado
de las tres cuartas partes del nimero de miembros del Consejo de Administracién.

CAPITULO IV

De los derechos de los socios

Seccion 12 Derechos de los socios

ARTICULO 11°.- 1. Todos los socios tendran los siguientes derechos politicos,
econémicos y de informacioén:

2. Son derechos Politicos:
a) El de ser elector

b) El de ser elegible para los cargos sociales, siempre que esté al corriente de sus
obligaciones para con la Mutualidad y cumpla los requisitos legales de aptitud y
honorabilidad establecidos en la legislacion vigente.

c) El de asistir a las Asambleas Generales y, en ellas, formular propuestas y
tomar parte en las deliberaciones y votaciones en la forma que se previene en
estos Estatutos.

3. Son derechos econémicos:

a) Percibir en la forma y condiciones que se sefialen en los correspondientes
Reglamentos, las prestaciones a las que se haya adscrito.
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b) El de ser reintegrado de su aportacion al fonde mutual en los casos
establecidos en la Ley y, en especial, en el previsto en el articulo 9° de los
Estatutos.

c) El de participar en la distribucién del patrimonio social en caso de disolucién.
4, En virtud del derecho de informacion:

a) Los mutualistas podran solicitar por escrito, con anterioridad a la celebracion de
cada Asamblea General, los informes o aclaraciones que estimen precisos
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Los administradores
estaran obligados a proporcionarselos, salvo en los casos en que, a juicio del
Presidente, la publicidad de los datos solicitados perjudique los intereses
sociales. Esta excepcién no procedera cuando la solicitud esté apoyada por, al
menos, la cuarta parte de mutualistas.

b) Cuando el orden del dia prevea someter a la Asamblea General la aprobacién
de las cuentas del ejercicio econémico o cualquier otra propuesta econémica,
las cuentas anuales y los informes de auditoria y de la comision de control, en
su caso, asi como los documentos que reflejen la citada propuesta econémica,
deberan estar puestos a disposiciéon en el domicilio social de la Mutualidad,
para que puedan ser examinados por los mutualistas, en la forma que
estatutariamente se establezca, desde la convocatoria hasta la celebracién.
Los mutualistas durante el plazo establecido podran solicitar por escrito al
Consejo de Administracion las explicaciones o aclaraciones que estimen
convenientes para que sean contestadas en el acto de la Asamblea General

Seccion 22.- Prestaciones de la Mutualidad
Subseccion 1° Plan de Prevision Futurautor

ARTICULO 12°.-1. Los socios causaran derecho a las prestaciones establecidas en el
Plan de Prevision Futurautor en los términos y condiciones establecidos en su
correspondiente Reglamento

Subseccion 2° Plan de Prevision Asegurado de Autores y Editores

ARTICULO 13°.-1. Los socios causaran derecho a las prestaciones establecidas en el
Plan de Previsién Asegurado de Autores y Editores en los términos y condiciones
establecidos en su correspondiente Reglamento

Subseccion 32 Otros Planes de Ahorro o Prevision.

ARTICULO 14° - El Consejo de Administracion, podra plantear a la Asamblea General
el establecimiento de otros planes de Ahorro o prevision en las condiciones y términos
que las circunstancias econémicas y financieras hagan aconsejables en cada

momento.
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Capitulo V

De las obligaciones de los socios

ARTICULO 15°.- Todo socio esta obligado:

1. A cumplir los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de la Mutualidad.

2. A aceptar los cargos para los que fueren elegidos, salvo justa causa de excusa.

3. A satisfacer puntualmente las derramas pasivas y demas cargas econémicas que
les correspondan, en funcién de las cuotas y aportaciones satisfechas por cada
mutualista y de los riesgos cubiertos al mismo, en cumplimiento de lo previsto en estos
Estatutos o de los acuerdos de los Organos Sociales.

A realizar aportaciones al Fondo Mutual en los términos y condiciones acordados por
la Asamblea General.

A satisfacer las aportaciones y primas, que les correspondan conforme a lo
establecido en los Reglamentos y pélizas pertinentes

4. A comunicar a la Mutualidad de cualquier contingencia que influya sobre la
valoracion del riesgo.

Los mutualistas que causen baja seran responsables en los términos establecidos en
el articulo 11.1.b) y c) del Reglamento de Ordenacién y Supervisiéon de los Seguros
Privados y en los estatutos, y con la limitacion del articulo 44.1 de la Ley de
Ordenacién Supervision y Solvencia de las Entidades Aseguradoras vy
Reaseguradoras, por las obligaciones contraidas por la Mutualidad con anterioridad a
la fecha en que la baja produzca efecto conforme al apartado 2 del articulo 11 del
Reglamento de Ordenacién y Supervisién de los Seguros Privados.

ARTICULO 16°.- Se limita la responsabilidad de los Mutualistas por las deudas
sociales a una cantidad inferior al tercio de la suma de las cuotas que hubieran
satisfecho en los tres dltimos ejercicios, con independencia de la cuota del ejercicio
corriente.

ARTICULO 17°.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones mencionadas en
el articulo 15° sera sancionado, segun su gravedad, con:

a) Amonestacion.

b) No tendra el caracter de elector o elegible para los cargos sociales en caso de
incumplimiento de sus obligaciones sociales..

La falta de pago de las derramas pasivas sera causa de baja del mutualista, una vez
transcurridos 60 dias naturales desde que hubiera sido requerido fehacientemente
para el pago; no obstante, el contrato de seguro continuara vigente hasta el préximo
vencimiento del periodo de seguro en curso, en cuyo momento quedara extinguido,
pero subsistiendo la responsabilidad del mutualista por sus deudas pendientes.
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ARTICULO 18° .- Corresponde al Consejo de Administracién adoptar las resoluciones
que procedan en los supuestos contemplados en el articulo anterior.

A tal efecto, se abrirda un expediente, en el que se dara audiencia al interesado,
concediéndole el plazo de 20 dias habiles para contestar por escrito al oportuno pliego
de cargos.

Transcurrido dicho término, el Consejo de Administracion dictara el acuerdo pertinente,
el cual sera inmediatamente ejecutivo.

El acuerdo del Consejo de Administracién podra ser impugnado judicialmente sin
necesidad de ningun ofro tramite.

Capitulo VI

Del patrimonio de la mutualidad

ARTICULO 19°.- 1. Los recursos financieros de la Mutualidad estaran constituidos
por:

a) Ingresos por primas y derramas.

b) Aportaciones y cuotas que pudieran ser acordadas o realizadas por la Sociedad
General de Autores y Editores, o de cualquier otra entidad de gestién de derechos en
su condicién de Entidades Protectoras de la Mutualidad.

¢) Rentas, intereses o cualquier rendimiento de sus elementos patrimoniales.

d) Donaciones, legados, subvenciones y cualquier otro ingreso que provenga de
personas fisicas o juridicas tanto publicas como privadas.

2. Los ingresos que se obtengan como consecuencia de lo previsto en los apartados
anteriores, forman parte del patrimonio de la Mutualidad y estaran afectos al
cumplimiento de los fines especificos de ésta.

ARTICULO 20°.- La Mutualidad constituira las provisiones técnicas y los fondos
reglamentariamente establecidos.

ARTICULO 21°.- Los fondos sociales y las provisiones técnicas se invertiran en bienes
y valores de la suficiente garantia, atendiendo a criterios de seguridad y rentabilidad,
de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y, en especial en el Reglamento o
Protocolo de inversiones vigente en cada momento.

ARTICULO 22°.- A los excedentes que puedan resultar en cada ejercicio después de
aplicar las garantias financieras exigidas legalmente se les dara el destino previsto en
la Ley.

El Consejo de Administracién podra destinar todo o parte de los excedentes a la
OBRA SOCIAL de la Mutualidad, conforme a su propio reglamento, a instaurar nuevas
prestaciones o servicios de asistencia social que se consideren oportunos en beneficio
de los mutualistas y beneficiarios. Todos aquellos legados ¢ donaciones que hayan
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sido instituidos a favor de la Mutualidad condicionados a la mejora de prestaciones o
colectivos concretos, seran destinados anualmente a tal fin. Cuando no pueda
realizarse tal aplicacién por haberse extinguido los colectivos o prestaciones a mejorar,
asi como en todos aquellos casos en que la donacién fue hecha sin indicacién expresa
alguna, el Consejo de Administracién resolvera sobre su utilizacion.

Capitulo VII

De la Administraciéon de la Mutualidad

ARTICULO 23°.- El gobierno y administracién de la Mutualidad corresponde a la
Asamblea General y al Consejo de Administracion.

Seccion 12.- Asamblea General

ARTICULO 24°.- 1. La Asamblea General es la reunién de socios a la que
corresponde deliberar y tomar acuerdos, como érgano supremo de expresion de la
voluntad social, en los asuntos propios de la Mutualidad, y, en especial, en los que se
le atribuyen por estos Estatutos.

Sus acuerdos, validamente adoptados, obligaran a todos los socios, incluso a los
disidentes y a los que no hayan participado en la reunion, sin perjuicio del derecho de
impugnacion regulado en el nimero siguiente.

2. Podran ser impugnados, segun la prevision del articulo 21 del Real Decreto
2.486/1998, y del presente numero, los acuerdos de la Asamblea General que sean
contrarios a la Ley, a los Estatutos, o lesionen en beneficio de uno o varios socios los
intereses de la Mutualidad. La sentencia que estime la impugnacién producira efectos
frente a todos los socios, pero no afectara a los derechos adquiridos de buena fe por
los terceros como consecuencia del acuerdo impugnado.

No procedera la impugnacién de un acuerdo social cuando haya sido dejado sin efecto
o sustituido validamente por otro.

Estan legitimados para el ejercicio de las acciones de impugnacién los socios que
hubieran votado en contra del acuerdo, constando en acta, asi como los socios
ausentes y los que hayan sido ilegitimamente privados de emitir su voto.

ARTICULO 25°.- La Asamblea General sera ordinaria o extraordinaria.

La Asamblea General Ordinaria es la que se reunira necesariamente dentro de los seis
primeros meses siguientes al cierre de cada ejercicio social para el examen y
aprobacion, al menos, de la gestiéon social, de la Memoria, Cuentas del ejercicio
anterior, asi como de la aplicacion de resultados. La Asamblea General Ordinaria
podra tratar también de cualquier otro asunto de su competencia incluido en el Orden
del dia. Seran Asambleas Generales extraordinarias todas las demas que se celebren.

ARTICULO 26°.- 1. La Asamblea General ser4 convocada por el Presidente por
acuerdo del Consejo de Administracion, o bien a solicitud de:
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a) Cualquier socio, que transcurrido el plazo sefialado en el articulo 25° sin que se
haya convocado la Asamblea General Ordinaria, inste al Consejo de Administracion
para que proceda a su convocatoria dentro de los 15 dias siguientes al recibo del
requerimiento notarial del solicitante.

b) En el caso de Asamblea General Extraordinaria, de quinientos socios o del 20% por
ciento de los mutualistas que hubiere al 31 de diciembre ultimo, si resulta cifra menor,
debiendo llevarse a efecto la convocatoria de esta Asamblea, dentro del plazo de dos
meses desde el recibo del requerimiento notarial de los peticionarios, indicando los
asuntos objeto de la solicitud, siempre y cuando los mismos sean competencia de la
Asamblea General.

Si la Asamblea General, Ordinaria o Extraordinaria, no fuera convocada en los plazos
previstos, respectivamente, en los apartados a) y b) que anteceden, podra serlo, a
peticion de los socios y con audiencia de los administradores, por el Juez competente.

2. La convocatoria se efectuard mediante anuncio publicado en uno de los diarios de
mayor circulaciéon de la provincia donde radica la sede social de la Mutualidad, por
carta dirigida a cada socio al domicilio que conste en esta Entidad, con una antelacion
minima de 30 dias al sefialado para su celebracién, por anuncio en el domicilio social y
mediante anuncio en la pagina web de la Mutualidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 36° para la reforma de Estatutos.

3. En la convocatoria se indicara la fecha, hora y lugar de la reunién, asi como los
asuntos que componen el orden del dia, entre los cuales deberan incluirse los
propuestos por los socios que hayan pedido la convocatoria extraordinaria de la
Asamblea conforme al parrafo b) del nimero 1 de este articulo.

4. La Asamblea General podra ir precedida de preasambleas territoriales en
Comunidades Autonomas, en los casos en que en atenciéon al nimero de socios
residentes en la misma o en comunidades limitrofes, lo acuerde el Consejo de
Administracion.

No obstante, a estas preasambleas podra acudir cualquier mutualista, con
independencia de su lugar de residencia.

5. Los socios de la Mutualidad podran celebrar Asamblea General sin necesidad de
convocatoria, si, estando presentes o representados la totalidad de ellos, aceptan por
unanimidad su celebracion y la determinacion de los asuntos a tratar en la misma,
debiendo tales asuntos estar comprendidos en las representaciones concedidas.

ARTICULO 27°.- La Asamblea General, ordinaria o extraordinaria, habra de celebrarse
en la localidad donde radica el domicilio social.

ARTICULO 28°- 1. Todo socio tendrd derecho a participar en las Asambleas
Generales y, en su caso, en las reuniones previas para eleccion de Delegados,
pudiendo hacerse representar en unas y otras por un socio, sin que éste pueda llevar
la representacién de méas de tres. Dicha representacion debera conferirse por escrito y
con caracter especial para la Asamblea o Preasamblea territorial de que se tfrate.
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2. A las Preasambleas Territoriales podran asistir los miembros del Consejo de
Administracién.

En la reunion, que serda presidida por el socio que los presentes designen, se dara a
conocer el texto de los acuerdos cuya aprobacién se vaya a proponer a la Asamblea
General y se elegira de entre los socios, en votacién secreta, un Delegado residente
en el territorio convocado en Preasamblea, asi como su suplente.

Se levantara un acta de la reunién, en la que se haran constar, necesariamente, los
socios presentes y representados, los votos emitidos sobre las cuestiones del orden
del dia de la Asamblea General y el sentido en que lo hayan sido, asi como el nombre
y apellidos del Delegado y del suplente, en su caso. El acta sera firmada por todos los
asistentes y se uniran a ella los documentos que acrediten la representacién de los
que hubieran concurrido en nombre de otro. Dos dias héabiles antes del fijado para la
Asamblea General deberan obrar el acta y documentos anejos en poder del Secretario
del Consejo de Administracién de la Mutualidad.

ARTICULO 29°.- A cada socio le corresponde un voto. Los Delegados designados en
las reuniones previas tendran en la Asamblea un nimero de votos igual al de socios
que hayan participado, presentes o representados en las mismas y ejerceran esos
votos en el mismo sentido en que hayan sido emitidos en dichas reuniones. La
comparecencia personal en la Asamblea de cualquier socio que haya tomado parte en
esas reuniones se entendera como revocacion de la representaciéon conferida por él al
Delegado.

Iguaimente, dicha comparecencia deja sin efecto la representacion conferida a otro
socio.

ARTICULO 30°.- La Asamblea General podr4 adoptar acuerdos en primera
convocatoria siempre que asistan a elia la mitad mas uno de los socios. En segunda
convocatoria quedara constituida validamente cualquiera que sea el numero de
asistentes.

Entre la primera y segunda convocatoria debera mediar por lo menos una hora de
diferencia.

ARTICULO 31°.- 1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
presentes y representados.

No obstante, para adoptar acuerdos sobre modificacion de Estatutos, fusion, escision,
transformacién o disolucion de la Mutualidad, asi como para exigir aportaciones
obligatorias al fondo mutual y para los demas supuestos que lo requieran en virtud de
disposiciones legales o reglamentarias, sera necesaria la mayoria de los dos tercios
de los votos presentes y representados.

2. Los acuerdos que hayan de adoptarse sobre aprobacién o modificacién de los
Reglamentos de Prestaciones, deberan ir precedidos por una deliberaciéon separada
de los socios que se hayan adherido a cada una de las prestaciones y se encuentren
presentes o representados en la Asamblea General.
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ARTICULO 32°.- No podra adoptarse ningun acuerdo sobre puntos que no consten en
el orden del dia. No obstante podra adoptarse cualquier acuerdo si se halia presente la
totalidad de los socios de la Mutualidad y asi lo acuerden por unanimidad, dejando a
salvo lo dispuesto en el articulo 35° de estos Estatutos.

ARTICULO 33°.- 1. Es competencia exclusiva de la Asamblea General, que no podra
delegar en otro é6rgano:

a) El nombramiento y revocacion de los miembros del Consejo de Administracién.

b) La censura de la gestion social y la aprobacién de la Memoria, Balance y cuentas
del ejercicio anterior y la aplicacién del resultado.

c) Acordar cuanto proceda sobre el reintegro del fondo mutual.
d) El traslado de domicilio a localidad diferente.

e) La fusién, escision, cesion, transformacion, agrupacion para el cumplimiento de
determinados servicios complementarios de su actividad y la disolucién de la Entidad.

f) La modificacion de los presentes Estatutos y la aprobacién de los Reglamentos y
sus modificaciones.

g) El ejercicio de la accion de responsabilidad de los miembros del Consejo de
Administracién.

h) Y todos los demas asuntos atribuidos por estos Estatutos o por disposicién legal o
reglamentaria a la competencia de la Asamblea General.

2. La Asamblea General podra debatir y acordar sobre cualquier otro asunto de interés
para los socios, que sea sometido a su conocimiento conforme a lo dispuesto en los
presentes Estatutos.

ARTICULO 34°.- La Asamblea General sera presidida por el Presidente del Consejo
de Administracion y, en su defecto, por el Vicepresidente. Si faltaren ambos cargos, la
propia Asamblea elegira la persona que haya de presidirla, para lo cual se constituira
mesa de edad.

Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, mantener el orden en el
desarrolio de la Asamblea y velar por el cumplimiento de las formalidades exigidas por
la Ley y los presentes Estatutos.

Cuando sean mas de dos los socios que soliciten intervenir en el debate de un punto
del orden del dia, el Presidente establecerda al menos dos turnos en pro y dos en
contra, con una duracion maxima cada uno de cinco minutes. A los intervinientes se
les concedera un turno de réplica, que no excedera de tres minutos.

Actuara de Secretario el que lo sea del Consejo de Administracién o, en su defecto, el
Vocal Tesorero. A falta de ambos ejercera las funciones de Secretario el que elija la
propia Asamblea General.
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ARTICULO 35°.- 1. De cada Asamblea General se levantara un acta en la que se
expresara:

a) El lugar y la fecha de la reunion.
b) El numero de asistentes, entre presentes y representados.

c¢) Un resumen de los asuntos discutidos, las intervenciones de las que se haya pedido
que quede constancia, las decisiones adoptadas y los resultados de las votaciones; y
todo ello teniendo en cuenta que cada punto del orden del dia debe ser objeto de
deliberacion y aprobacion por separado.

2. El acta de la Asamblea General deberda ser aprobada por la misma, bien a
continuacion de haberse celebrado, bien dentro del plazo de 15 dias, debiendo en todo
caso firmarse por el Presidente, el Secretario y tres socios designados en aquella, uno
de los cuales debera ser designado de entre los socios que hayan disentido de los
acuerdos. Dicha acta se incorporara al libro correspondiente.

3. Cualquier socio podra obtener, solicitandolo por escrito, certificacion de los
acuerdos adoptados, la cual sera librada por el Secretario del Consejo de
Administracion con el visto bueno del Presidente del mismo.

ARTICULO 36°.- En el supuesto de reforma de Estatutos y de los Reglamentos de
prestaciones se estara a lo que se dispone seguidamente:

1. Se exigira necesariamente el acuerdo del Consejo de Administracién que apruebe el
proyecto de reforma y su tramitacién.

2. La convocatoria se efectuara con una antelacién minima de 30 dias al sefialado
para la celebracién de la Asamblea General.

3. Las Preasambleas territoriales se celebraran con una antelacién minima de 15 dias
al fijado para la Asamblea General.

4. Se enviara el proyecto de reforma, para la debida informacion de los socios, unido a
la correspondiente carta-convocatoria, pero con independencia de ella.

5. Se debatiran en la Asamblea General las enmiendas presentadas por escrito por los
socios con diez dias de antelacion al de celebracion de la Asamblea, en la Secretaria
de la Mutualidad.

6. Los articulos del proyecto sobre los que no se hayan presentado enmiendas en el
plazo fijado en el nimero anterior, se someteran, sin mas tramite, a la aprobacion o no
de la Asamblea General.

7. Aprobada la modificacién de Estatutos por la Asamblea General, dentro de los diez
dias habiles siguientes se notificara a la Direccion General de Seguros del Ministerio
de Economia y Hacienda, a la que se enviara una copia de la correspondiente
escritura publica, una vez se haya otorgado.

8. La modificacion de Estatutos surtird efecto desde su aprobacion.
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Seccidn 22, - Consejo de Administracién

ARTICULO 37°.-

1. El Consejo de Administracion es el 6rgano de representacion, gobierno y gestion de
la Mutualidad.

2. Estara compuesto por seis miembros designados por los mutualistas. Asi mismo
cada entidad protectora podra designar un miembro del Consejo de Administracion
hasta un maximo de tres designaciones de entre todas las entidades protectoras de la
Mutualidad, para mutualistas que cuenten con una antigledad como socios de la
Mutualidad superior a dos afios.

Dispondra de la siguiente estructura:
a) Presidente

b) Vicepresidente

c) Tesorero

d) Secretario

e) Vocales

Los miembros del Consejo de Administracion, habran de ser socios de la Mutualidad,
ocuparan sus cargos por cuatro afios pudiendo ser reelegidos y se renovaran por
partes cada dos afios, correspondiendo una de ellas a un vocal designado por una
entidad protectora y tres vocales elegidos por los mutualistas y la otra a dos vocales
designados por una entidad o entidades protectoras y tres vocales elegidos por los
mutualistas.

Los miembros del Consejo de Administracién designaran de entre su seno los cargos
de: Presidente, Vicepresidente, Secretarioy Tesorero.

La sustitucion o renovacion de los cargos se efectuaré de acuerdo con las siguientes
normas:

a) En caso de vacante del cargo de Presidente durante la vigencia de su
mandato, el Consejo de Administracion procedera a cubrir la misma en el plazo
de seis meses en la forma prevista en estos Estatutos.

b) En caso de que un miembro electo cause baja con anterioridad a la fecha
correspondiente a su mandato, el Presidente tendra derecho a designar, entre
los mutualistas con antigliedad superior a dos afios, la persona que haya de
sustituirla hasta que se celebren las siguientes elecciones.

3. No podran ser elegidos miembros del Consejo de Administracién:

a) Los socios que no estén al corriente de sus obligaciones con la Mutualidad.
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b) Los incursos en incapacidad, inhabilitacién, prohibicién o aquellos que no cumplan
los requisitos de capacitacion profesional y honorabilidad exigidos para el desempefio
de sus cargos por la legislacion vigente.

c) Los que hubieran sido destituidos no podran presentarse como candidatos hasta
pasados los ocho afios siguientes a su destitucién.

4. Los candidatos al Consejo de Administracién deberan comunicar su candidatura por
escrito a la Mutualidad veinte dias antes de |la celebracion de la Asamblea General.

5. Para el nombramiento de miembros del Consejo de Administracién se admitira el
voto por correspondencia. Para ello se remitird el voto en sobre cerrado, dirigido al
Secretario del Consejo de Administracién y acompafiado de carta firmada que lo
identifique como socio y en la que se haga constar su intenciéon de votar en dicha
forma.

Tanto los escritos de representacion como los votos por correspondencia deberan
obrar necesariamente en poder del Secretario del Consejo de Administracion de la
Mutualidad, tres dias habiles antes del sefialado para la celebracién de la Asamblea y
dentro de las horas de oficina. La asistencia a las preasambleas territoriales o
Asamblea General que adopte este acuerdo anulara el voto por correo o delegacién de
voto del asistente.

6. La organizacion electoral previa a la celebracion de la Asamblea General
correspondera a la Comision electoral. Esta comision tendra su sede en Madrid, en el
domicilio de la sociedad.

El Presidente del Consejo de Administracién pondra a disposicién de la Comision
electoral cuantos recursos técnicos y humanos sean requeridos por ésta para el
cumplimiento de sus funciones.

La Comisién electoral debera constituirse en el plazo de los ocho dias siguientes a la
fecha de convocatoria de las elecciones.

La Comisidn electoral serd convocada por su Presidente y celebrara sesion tantas
veces como el cumplimiento de su funcién lo requiera y, asimismo, siempre que el
Presidente lo considere necesario.

Compete a la Comision electoral: a) Dirigir e inspeccionar cuantos servicios se refieran
a la elaboracién del Censo de socios con derecho a voto; b) Resolver cuantas quejas,
reclamaciones y solicitudes de aclaracién que, sobre el proceso electoral, previo a la
constitucion de la Asamblea General, sean presentadas. Se entendera especialmente
competente en materia censal y de recepcién y delegacion de votos por
correspondencia; c) Conservar los ejemplares impresos del censo definitivo de
electores en el nimero que estime conveniente, y acordar cuanto se refiera a su
reproduccioén y difusion; d) Ejercer facultades disciplinarias sobre todas las personas
que intervengan en las operaciones previas a la eleccién y en las de formacion,
rectificacion, conservacién y compulsa del Censo; e) Proclamar candidatos.
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Esta comisién estara compuesta por el Secretario del Consejo de Administracién, por
los interventores que, en su caso, hubiesen designado los candidatos a las elecciones
de miembros del Consejo de Administracién, por tres socios nombrados por el propio
Consejo de Administracion que no sean de dicho Consejo de Administracion ni
candidatos al mismo y por el Asesor Juridico de la Mutualidad, todos ellos auxiliados
por el personal administrativo de la Entidad que les facilitara la documentacion
oportuna.

7. Las candidaturas seran individuales. Todos los candidatos proclamados seran
incluidos en una Unica papeleta de voto en el que los electores podran votar,
marcando con una sencilla sefial tantos candidatos como nuimero maximo de
elegibles. En el supuesto de que el escrutinio final arrojase un empate entre varios
candidatos, se proclamara miembro del Consejo de Administracién al mutualista activo
de mayor provision matematica.

ARTICULO 38°.- El desempefio de los cargos del Consejo de Administracion sera
retribuido, sin perjuicio de que la entidad compense los gastos de desplazamiento y
asistencia a las reuniones.

Las remuneraciones que puedan percibir por su gestion los miembros del Consejo de
Administracion las fijara este mismo 6rgano y deberan ser aprobadas por la Asamblea
General, pasando a formar parte de los gastos de administracién, sin que puedan
exceder de los limites fijados en la normativa vigente.

Si por acuerdo del Consejo de Administracion alguno de sus miembros desempefiase
funciones que impliquen una colaboracién especial con la Mutualidad, que exceda de
la propia del cargo, el propio Consejo de Administracién estableceré las condiciones
de tiempo y forma de dicha colaboracién y la compensacién econémica que proceda.

ARTICULO 39°.- Corresponde al Consejo de Administracion cuantas facultades de
representacién, Disposicion, administracion y gestion no estén reservadas por la Ley o
los Estatutos a la Asamblea General, al Presidente, al Vicepresidente, al Secretario al
Tesorero, y en especial, las siguientes:

a) Fijar las directrices generales de actuacion en la gestion de la Mutualidad, con
sujecion a la politica general establecida por la Asamblea General.

b) Nombrar y cesar al responsable del Servicio de Atencion al Mutualista, Asesor
Juridico y Actuario y acordar lo que proceda sobre el personal sometido a contratacion
laboral o de otra indole.

c) Ejercer el control permanente y directo de la gestibn del Presidente, del
Vicepresidente, del Secretario, del Tesorero y de cualquier otro miembro del Consejo
de Administracién.

d) Presentar a la Asamblea General la Memoria, el Balance y Cuentas de cada
ejercicio, la aplicaciéon del resultado, el Presupuesto de Gastos y proponer la firma
Auditora.

e) Acordar la convocatoria de la Asamblea General como y cuando proceda.
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f) Formar cuantas comisiones consultivas y ejecutivas estime oportuno para el buen
funcionamiento de la Mutualidad. Las comisiones ejecutivas deberan estar
compuestas por miembros del Consejo de Administracion y en ellas podran ser
delegadas las facultades oportunas, salvo las que se citan en los apartados d), e), h) e
iy del presente articulo y las que le haya delegado la Asamblea General. Las
facultades delegadas no podran ser objeto de una nueva delegacion.

g) Delegar en cualquiera de sus miembros alguna de sus facultades, con las
limitaciones establecidas en el apartado f) que antecede.

h) Autorizar los actos de disposicion relativos a derechos reales, fianzas o avales
ajenos a la actividad aseguradora con cargo al patrimonio de la Mutualidad cuando
afecte a éste por encima de la cantidad de 3.000 €.

i) Acordar lo que proceda por incumplimiento de obligaciones sociales, conforme a lo
previsto en el articulo 18° de los Estatutos.

j) Presentar a la Asamblea General las propuestas de modificacién de estos Estatutos,
asi como las propuestas de modificacion de los reglamentos de prestaciones de la
Mutualidad.

k) La aprobacion del modelo de solicitud de admision en la Mutualidad.

[) La realizacién de cualesquiera actos o contratos de administracion, adquisicion,
disposicién, enajenacién y gravamen y decidir acerca del ejercicio, en juicio y fuera de
él, de toda clase de acciones. En virtud de dichas facultades, el Consejo de
Administracién podra, a titulo enunciativo y no limitativo: comprar inmuebles; comprar,
vender, permutar y canjear toda clase de bienes muebles, incluso valores mobiliarios;
tomar y cancelar créditos, aceptar hipotecas en garantia de los créditos de la Sociedad
y cancelarlas; operar con Bancos, Cajas de ahorro y cualquiera otros establecimientos
de crédito, realizando todo cuanto se previene en la legislacién y practica bancaria;
abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes y disponer de ellas de cualquier forma;
librar, aceptar, endosar, intervenir y negociar letras de cambio, cheques y demas
titulos valores; constituir y cancelar depoésitos de dinero, valores y efectos mercantiles
y prestar fianzas y

constituir garantias sobre metalico y titulos valores, a la seguridad del cumplimiento de
todo tipo de obligaciones de la Entidad; y otorgar poderes, con las facultades que
determine, y que podra revocar.

m) Cualquier otra actividad que le venga atribuida por estos Estatutos o le sea
delegada por la Asamblea General.

n) La gestién y administracion de las prestaciones sociales definidas en el articulo 2°
de los presentes estatutos.

ARTICULO 40° .- El Consejo de Administracion se reunira al menos una vez cada dos
meses y siempre que el Presidente lo considere necesario. También se reunira a
peticién de la mayoria de sus componentes. Se convocara por carta, telegrama o
cualquier otra forma que permita asegurar la autenticidad de la convocatoria y su
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recepcion por el destinatario con una antelacion minima de doce horas, indicandose el
dia y la hora de la reunion y, sucintamente, los asuntos que hayan de tratarse, sin
perjuicio de cualquier otro que se pueda plantear con caracter incidental o urgente.

Se entendera constituido validamente el Consejo de Administracién con la
concurrencia de mas de tres de sus miembros, presentes o representados y siempre
que se halle presente o el Presidente, o el Tesorero o el Secretario. Asi mismo se
podra asistr a las reuniones del Consejo de Administracion mediante
videoconferencia.

Los miembros del Consejo de Administracion podran conceder su representacion a
otro miembro, haciéndolo por escrito y con caracter especial para la reunion de que se
trate, no pudiendo ostentar mas de una representacion.

ARTICULO 41°.- El Presidente tendra la representacion legal de la Entidad, en juicio y
fuera de él, pudiendo otorgar poderes a Procuradores y Abogados para comparecer y
actuar ante las Administraciones Publicas, Juzgados y Tribunales, en toda clase de
expedientes, juicios y procedimientos, administrativos, contencioso-administrativos,
civiles, penales y laborales, que seguiran por todos sus tramites, incidentes y recursos,
ordinarios y extraordinarios (incluso de casacion, revision y amparo constitucional),
hasta obtener resolucion firme y ejecutoria y su cumplimiento.

El Presidente podra delegar su representacion en otro miembro del Consejo de
Administracién, para una actividad concreta y por tiempo determinado, con
conocimiento del Consejo de Administracion.

La ejecucion de los acuerdos de la Asamblea General y del Consejo de
Administracién, sera competencia del Presidente, salvo que otra cosa hubieran
dispuesto dichos 6rganos.

Podran asistir a las reuniones del Consejo de Administracién, con voz pero sin voto las
personas que éste considere oportunas.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos. En caso de empate, sera dirimente
el voto del Presidente. No obstante, las propuestas relativas al ejercicio de las
facultades consideradas en los apartados b) y j) del articulo 40° de los presentes
Estatutos requeriran una mayoria de dos tercios de los votos presentes y
representados para decidir la cuestién.

El acta de la reunién, que se llevara al correspondiente libro, sera firmada por el
Secretario y el Presidente, y recogera los debates de forma sucinta y el texto de los
acuerdos.

ARTICULO 42°.- El Vicepresidente sustituira al Presidente en los casos de vacante en
el cargo o imposibilidad accidental de aquél en el ejercicio de las funciones que le
estan encomendadas en estos Estatutos.

ARTICULO 43°.- Corresponde al Secretario el ejercicio de las funciones que le estan
asignadas en estos Estatutos; cuidar de los libros de actas de la Asamblea General y
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del Consejo de Administraciéon, asi como de la documentaciéon de la Mutualidad; y
llevar la correspondencia de la Entidad.

En caso de vacante o imposibilidad accidental del Secretario, lo sustituira en el
ejercicio de sus funciones el vocal que sea designado por el Consejo de
Administracion.

ARTICULO 44°.- El Tesorero intervendra las cantidades percibidas y abonadas por
todos los conceptos; las ingresadas a nombre de la Mutualidad en los Bancos y
establecimientos de crédito autorizados; las inversiones en titulos-valores acordadas
por el Consejo de Administracién; las rentas y productos de los bienes de la Entidad y
el importe del precio de la realizacién de los mismos. Propondra al Consejo de
Administracion el Presupuesto anual de gastos, ajustdndose a las disposiciones
legales vigentes.

En caso de vacante o imposibilidad accidental del Tesorero, lo sustituira en el ejercicio
de sus funciones el vocal que sea designado por el Consejo de Administracion.

El Presidente y el Tesorero estan facultados para intervenir mancomunadamente en el
movimiento de fondos y activos financieros. En caso de imposibilidad ocasional de
alguno de ellos se faculta al Secretario para que intervenga con su firma en sustitucién
de cualquiera de ellos.

ARTICULO 45°.- No podran ocupar cargos en el Consejo de Administracion, y en su
caso, cesaran en los mismos, las personas incursas en alguna incompatibilidad legal y
en las especiales que a continuacion se establecen:

a) Los socios que tengan o accedan a cargos de direccién en bancos, cajas de ahorro
o establecimientos de crédito, tanto pablicos como privados.

b) Los que desempefien o pasen a desempefiar dichos cargos en otras Entidades
sometidas a lo dispuesto en la Ley 20/2015 de Ordenacién, Supervision y Solvencia de
las Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras.

Capitulo VIII

De la comisién de control financiero y Auditoria de cuentas

ARTICULO 46° La Comisién de Control Financiero y Auditoria de Cuentas de la
Mutualidad estara constituida por tres socios que no formen parte del Consejo de
Administracién, designados por la Asamblea General.

Esta Comisidbn debera reunirse, por lo menos, una vez al afo y verificara el
funcionamiento financiero de la Mutualidad. El resultado de sus trabajos se consignara
en un informe escrito, dirigido al Presidente del Consejo de Administraciéon al menos
diez dias antes de la fecha de celebracién de la Asamblea General, a la que también
debera presentarse.

C/ Barbara de Braganza,n®7 Telfs. 91 503 68 41 /91 503 68 42
28004 MADRID Fax 91 503 68 43 E-mail: mae@mail.sgae.es

Inscrita en €l R.M.de Madrid, tomo 5197, libro 0,folio 141, seccidn 8, hoja M-85115, en la Direcciéon General de Seguros. n°P0244, CIF G-28241834



Mutualidad de
Autores y Editores

Las Cuentas Anuales de la Mutualidad seran revisadas por auditores de cuentas
externos que seran nombrados por la Asamblea General a propuesta del Consejo de
Administracién en los plazos y términos establecidos por la normativa vigente.

Capitulo IX

Ejercicio social y cuentas

ARTICULO 47°.- El gjercicio social coincidira con el afio natural.

ARTICULO 48°.- Dentro de los tres meses siguientes al cierre de cada ejercicio, el
Consejo de Administracién confeccionara las cuentas anuales, el informe de gestion y
la propuesta de aplicacion de resultados que presentara, para su aprobacién, a la
Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 49°.- La contabilidad de la Mutualidad se llevara de modo que refleje en
todo momento la verdadera situacién patrimonial de la Entidad, ajustdndose a las
disposiciones legales de aplicacion.

Capitulo X
Disolucion y liquidacién
ARTICULO 50°.- La Mutualidad se disolvera por las siguientes causas:

a) Por imposibilidad manifiesta de cumplir el fin social.

b) Por la inactividad de los 6rganos sociales de modo que resulte imposible su
funcionamiento.

¢) Por haber sufrido pérdidas en cuantia superior al 50 por ciento del fondo mutual, no
regularizadas con cargo a recursos propios o que afecte a reservas patrimoniales
disponibles.

d) Por haber quedado reducido el nimero de socios a cifra inferior a cincuenta.

e) Por acuerdo de la Asamblea General adoptado con los requisitos previstos en estos
Estatutos.

f) Por cualquier otra causa establecida en la Ley.

ARTICULO 51°.- Acordada la disolucién de la Mutualidad, se abrira el periodo de
liguidacién de la Entidad, que afiadira a su denominacion las palabras "en liquidacion”.

Actuaran de liquidadores los que a la sazén sean miembros del Consejo de
Administracion y si su nimero fuere par, la Asamblea General designara liquidador a
otro socio, de suerte que, en todo momento, dicho nimero sea impar.

En la liquidacién de la Mutualidad, se observaran las disposiciones legales pertinentes.
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ARTICULO 52°.- Una vez concluidas las operaciones de liquidaciéon de la Mutualidad,
el Ministerio de Economia y Hacienda declarara extinguida la Entidad y se procedera a
cancelar los asientos en el Registro correspondiente.

La divisién del patrimonio resultante de la liquidacién se llevara a efecto conforme a las
disposiciones legales aplicables.

Capitulo Xl

Jurisdiccion, Conciliaciéon Previa y Servicio de Atencién al Mutualista

ARTICULO 53°.- Para cuantas controversias puedan plantearse entre los socios y la
Mutualidad, siempre que no se refieran a las relaciones de los primeros con la
segunda en su condicion de asegurados, seran competentes los Juzgados y
Tribunales ordinarios del domicilio de la Entidad, sin perjuicio de las actuaciones que
puedan emprender ante el Ministerio de Hacienda u érgano de control conforme a la
legislacién vigente.

Cuando la controversia concierna a la relacion del socio con la Mutualidad, en su
condicion de tomador del seguro o asegurado, sera juez competente el del domicilio
del socio.

ARTICULO 54°.- No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, previamente al
planteamiento judicial o administrativo de la controversia, los socios someteran la
misma a un tramite previo de conciliacién, en el que intervendran un miembro del
Consejo de Administracion, un socio designado por el reclamante y el Asesor Juridico
de la Mutualidad.

Intentada la conciliacién sin que ésta se efectie dentro de los 15 dias de haber sido
solicitada, o practicada sin avenencia, los interesados quedaran en libertad para acudir
a las vias de Derecho ordinarias.

ARTICULO 55°.- A fin de dar cumplimiento de la orden ECO 734/2004 de 11 de
marzo, sobre los departamentos y servicios de atencién al cliente y el defensor del
cliente de las entidades financieras , la Mutualidad dispondrd de un servicio de
atencion del Mutualista desarrollando para tal fin un reglamento especifico sujeto a la
legislacion vigente en materia de atencion al socio y designando un responsable del
servicio.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Aquellos mutualistas que a la entrada en vigor de los presentes estatutos no tuvieran
saldo alguno en ninguno de los planes de la Mutualidad seran dados de baja como
mutualistas en el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de los presentes
estatutos salvo que en dicho plazo realicen aportaciones en alguno de los Planes de la

Mutualidad.
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Mutualidad de

Autores y Editores

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

Desde la aprobaciéon de los presentes Estatutos Sociales y en tanto en cuanto Ia
Sociedad General de Autores y Editores sea la Unica entidad protectora de la
Mutualidad de Autores y Editores, podra ocupar los tres puestos del Consejo de
Administracion reservados a entidades protectoras, siempre y cuando realice su
aportacién econdémica anual por al menos el mismo importe que el de la dltima que
haya efectuado a la Mutualidad, anterior a la entrada en vigor del presente texto.

En el momento en el que el Consejo de Administracion acepte la entrada de una
nueva entidad protectora en la Mutualidad, quedara sin efecto lo dispuesto en esta
Disposicién transitoria tinica, pasando a aplicarse lo dispuesto en el articulo 37° de los
presentes Estatutos Sociales.
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Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

Seguro Directo

Modelo 2 - A
Ejercicio 2021

ACTIVO

A-1) Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
A-2) Activos financieros mantenidos para negociar
I. Instrumentos de patrimonio
II. Valores representativos de deuda
111, Derivados
IV. Otros
A-3) Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias
I. Instrumentos de patrimonio
I1. Valores representativos de deuda
I11. Instrumentos hibridos
V. Invgrsiones por cuenta de los tomadores de seguros de vida que asuman el riesgo de la
V. Otros
A-4) Activos financieros disponibles para la venta
I. Instrumentos de patrimonio
II. Valores representativos de deuda
I11. Invgrsiones por cuenta de los tomadores de seguros de vida que asuman el riesgo de la
IV, Otros
A-5) Préstamos y partidas a cobrar
I. Valores representativos de deuda
1I. Préstamos
1. Anticipos sobre pélizas
2. Préstamos a entidades del grupo y asociadas
3. Préstamos a otras partes vinculadas
I11. Depdsitos en entidades de crédito
1V. Depésitos constituidos por reaseguro aceptado
V. Créditos por operaciones de seguro directo
1. Tomadores de seguro
2. Mediadores
VI, Créditos por operaciones de reaseguro
VII. Créditos por operaciones de coaseguro
VIII. Desembolsos exigidos
IX. Otros créditos
1. Créditos con las Administraciones Plblicas
2. Resto de créditos
A-6) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento
A-7) Derivados de cobertura
A-8) Participacion del reaseguro en las provisiones técnicas
1. Provision para primas no consumidas
I1. Provision de seguros de vida
I11. Provisidn para prestaciones
1V, Otras provisiones técnicas
A-9) Inmovilizado material e inversiones inmoblliarias
I. Inmovilizado material
I1. Inversiones inmobiliarias
A-10) Inmovilizado intangible
I. Fondo de comercio
II. Derechos econémicos derivados de carteras de pélizas adquiridas a mediadores
111, Otro activo intangible
A-11) Participaciones en entidades del grupo y asociadas
I. Participaciones en empresas asociadas
1I. Participaciones en empresas multigrupo
III. Participaciones en empresas del grupo
A-12) Activos fiscales
1. Activos por impuesto corriente
II. Activos por impuesto diferido
A-13) Otros activos
1. Activos y derechos de reembolso por retribuciones a largo plazo al personal
II. Comisiones anticipadas y otros costes de adquisicion
II1. Periodificaciones
IV.Resto de activos
A-14) Activos mantenidos para venta

TOTAL ACTIVO

IMPORTE
1 | eendl062,324,22
2 0. 00
3 0,00
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 g.00l
8 0,00
9 0,00
10 0,00
11 0,00
12 0,00
13
14 13.411.465,16
15 1.486.865,24
16 0,00
17 0,00
18 e 02.200.53]
19 0,00
20 0,00
21 0,00
22 0,00
23 0,00
24 0,00
25 0,00
26 17.019,69
27 2.851,60
28 14.168,09
29 0,00
30 0,00
31 0,00
32 47.200,14
33 0,00
34 47.200,14
35 0.00
37 0.00
38 0,00
39 0,00
40 0.00
41 0,00
42
43 4.534.909,13
44 1.240.618,27
46 0,00
47 0,00
48 0,00
49 0.00
50 0,00
51 0,00
52 0,00
53 =
54 127.109,87
55 -216.286,58
| T
57 0,00
58 0,00
59 29.344,19
60 -13.698,64

61 0.0
62



Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

Seguro Directo

Modelo 3 - P
Ejercicio 2021

TOTAL PASIVO

III.

=

PASIVO IMPORTE |
A-1) Pasivos financieros mantenidos para negociar 1
A-2) Otros pasivos financieros a valor ra ble con bios en pérdidas y ganancias 2 0
A-3) Débitos y partidas a pagar 3 126.912.01
1. Pasivos subordinados 4 0,00
II. Depésitos recibidos por reaseguro cedido 5 0,00
11I. Deudas por operaciones de seguro 6 0.00
1, Deudas con asegurados 7 0,00
2. Deudas con mediadores 8 0,00
3. Deudas condicionadas 9 0,00
1V. Deudas por operaciones de reaseguro 10 0,00
V. Deudas por operaciones de coaseguro 11 0,00
VI, Obligaciones y otros valores negociables 12 0,00
V11, Deudas con entidades de crédito 13 0,00
VIII. Deudas por operaciones preparatorias de contratos de seguro 14 0,00
IX. Otras deudas: 15 126.912,01
1. Deudas con las Administraciones puiblicas 16 72.795,96
2. Otras deudas con entidades del grupo y asociadas 17 0,00
3. Resto de otras deudas 18 54.116,05
A-4) Derivados de cobertura 19 ﬂ ﬂQI
A-5) Provisiones técnicas 20/ z ﬂﬁ Eﬁﬁ ii
1. Provisién para primas no consumidas 21 0,00
II. Provisidn para riesgos en curso 22 0,00
111, Provision de seguros de vida 23 5.084.118,54
1. Provision para primas no consumidas 24 0,00
2. Provision para riesgos en curso 25 0,00
3. Provisién matematica 26 5.084.118,54
4, Provision de seguros de vida cuando el riesgo de la inversién lo asume el tomador 27 0.00
1V, Provisién para prestaciones 28 385.685,52
V. Provisién para participacién en beneficios y para extornos 29 0,00
VI, Otras provisiones técnicas 30 1.997.182,29
A-6) Provisiones no técnicas 31 12.797.44
1. Provisiones para impuestos y otras contingencias legales 32 0,00
I1. Provisién para pensiones y obligaciones similares 33 0,00
II1. Provision para pagos por convenios de liguidacion 34 0,00
1v. Otras provisiones no técnicas 35 12.797.44
A-7) Pasivos fiscales 36 886,266 ;QI
1. Pasivos por impuesto corriente 37 0.00
11. Pasivos por impuesto diferido 38 886.266,30
A-8) Resto de pasivos 39
1. Periodificaciones 40 0.00
I1. Pasivos por asimetrias contables 41 0,00
III. Comisiones y otros costes de adquisicién del reaseguro cedido 42 0,00
IV. Otros pasivos 43 0,00
A-9) Pasivos vinculados con activos mantenidos para la venta 44 0.00
45 5,492 0
PATRIMONIO NETO
B-1) Fondos propios 46
1. Capital o fondo mutual 47 2.133.602,37
1. Capital escriturado o fondo mutual 48 2.133.602,37
2. (Capital no exigido) 49 0,00
II. Prima de emision 50 0,00
III. Reservas 51 12,326.404,62
1. Legal y estatutarias 52 0,00
2. Reserva de estabilizacion 53 0.00
3. Otras reservas 54 12.326.404.62
IV. (Acciones propias) 55 0,00
V. Resultados de ejercicios anteriores 56 0.00
1. Remanente 57 0.00
2. (Resultados negativos de ejercicios anteriores) 58 0,00
VI. Otras aportaciones de socios y mutualistas 59 0,00
VII. Resultado del ejercicio 60 368.775,96
VIIIL. (Dividendo a cuenta y reserva de estabilizacion a cuenta) 61 0,00
IX. Otros instrumentos de patrimonio neto 62 0,00
B-2) Ajustes por cambios de valor: 63
I. Activos financieros disponibles para la venta 64 410.126.14
I1. Operaciones de cobertura 65 0,00
Diferencias de cambio y conversion 66 0,00
IV. Correccidn de asimetrias contables 67 0.00
V. Otros ajustes 68 0,00
B-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 69
TOTAL PATRIMONIO NETO 70
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 71



Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

CUENTA TECNICA - SEGURO NO VIDA
Seguro Directo

Modelo 4 - 1
Ejercicio 2021

|IRESULTADO DE LA CUENTA TECNICA DEL SEGURO NO VIDA (I+I1+III-IV-V-VI-VII-VIII-IX)

RAMO Accidentes IMPORTE
I. Primas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro
1. Primas devengadas
1.1. Seguro directo 1 358.559,05
1.2. Reaseguro aceptado 2 0,00
1.3. Variacién de la correccién por deterioro de las primas pendientes de cobro (+ 6 -) 3 345,49
2. Primas del reaseguro cedido (-) 4 0,00
3. Variacién de la provisién para primas no consumidas y para riesgos en curso(+ 6 -)
3.1. Seguro directo 5 0,00
3.2. Reaseguro aceptado 6 0,00
4. Variacion de la provisién para primas no consumidas, reaseguro cedido (+ 6 -) 7 0.00
TOTAL PRIMAS IMPUTADAS NETAS DE REASEGURO 8 358.904 54
II. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Ingresos procedentes de las inversiones inmobiliarias 9 28.595,62
2. Ingresos procedentes de inversiones financieras 50 20,25
3. Aplicaciones de correcciones de vaior por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 13 0,00
3.2. De inversiones financieras 14 0,00
4, Beneficios en realizacién del inmovilizado material y de las inversiones
4.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 15 0.00
4.2. De inversiones financieras 16 42,75
TOTAL INGRESOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 17 28.658.62
III. Otros Ingresos Técnicos 18 0.00
IV. Siniestralidad del Ejercicio, Neta de Reaseguro
1. Prestaciones y gastos pagados
1.1. Seguro directo 19 67.872.00
1.2. Reaseguro aceptado 20 0,00
1.3. Reaseguro cedido (-) 21 0,00
2. Variacién de la provisién para prestaciones (+ 0 -)
2.1. Seguro directo 22 0,00
2.2. Reaseguro aceptado 23 0,00
2.3. Reaseguro cedido (-) 24 0,00
3. Gastos imputables a prestaciones 25 101.836,09
TOTAL SINIESTRALIDAD NETA DE REASEGURQ 26 169.708,09
V. Variacién de otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro (+ 6 -) 27 0,00
VI . Participacién en Beneficios y Extornos
1. Prestaciones y gastos por participacién en beneficios y extornos. 28 0,00
2. Variacion de la provisién para participacién en beneficios y extornos (+ 6 -) 29 0.00
TOTAL PARTICIPACION EN BENEFICIOS Y EXTORNOS 30 0,00
VII. Gastos de Explotacién Netos
1. Gastos de adquisicién 31 27.714,71
2. Gastos de administracién 32 78.409,68
3. Comisiones y participaciones en el reaseguro cedido y retrocedido (-) 33 0,00
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION NETOS 34 106,124 39
VIII, Otros Gastos Técnicos (+ 6 -)
1. Variacion del deterioro por insolvencias (+ 6 -) 36 0,00
2. Variacion del deterioro del inmovilizado (+ 6 -) 37 0,00
3. Variacién de prestaciones por convenios de liquidacién de siniestros (+ 6 -) 38 0.00
4, Otros 39 68.339,08
TOTAL OTROS GASTOS TECNICOS 40 68.339.081
IX . Gastos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Gastos de gestién de las inversiones
1.1 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 42 0,00
1.2, Gastos de inversiones y cuentas financieras 41 0,00
2. Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones
2.1. Amortizacién del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 43 0,00
2.2. Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 44 0,00
2.3. Deterioro de inversiones financieras 45 0,00
3. Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 46 0,00
3.2. De las inversiones financieras 47 41,69
TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 48 41,69
49 43.349.91

" ]




Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

CUENTA TECNICA - SEGURO NO VIDA

Modelo 4 - 1
Ejercicio 2021

Seguro Directo
RAMO Enfermedad IMPORTE
I. Primas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro
1. Primas devengadas
1.1. Seguro directo 1 227.759,97
1.2. Reaseguro aceptado 2 0,00
1.3. Variacion de la correccion por deterioro de las primas pendientes de cobro (+ 6 -) 3 48,53
2. Primas del reaseguro cedido (-} 4 0.00
3. Variacién de la provisién para primas no consumidas y para riesgos en curso{+ 6 -)
3.1. Seguro directo 5 0,00
3.2. Reaseguro aceptado 6 0,00
4. Variacién de la provisién para primas no consumidas, reaseguro cedido (+ 6 -) 7 0,00
TOTAL PRIMAS IMPUTADAS NETAS DE REASEGURO 8 227.808.50
I1. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Ingresos procedentes de las inversiones inmobiliarias 9 9.402,04
2. Ingresos procedentes de inversiones financieras 50 209,85
3. Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmabiliarias 13 0,00
3.2. De inversiones financieras 14 0,00
4. Beneficios en realizacion del inmovilizado material y de las inversiones
4.1, Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 15 0,00
4.2, De inversiones financieras 16 442 95
TOTAL INGRESOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 17 10.054.84
II1. Otros Ingresos Técnicos 18 0.00
IV. Siniestralidad del Ejercicio, Neta de Reaseguro
1. Prestaciones y gastos pagados
1.1. Seguro directo 19 257.610,00
1.2. Reaseguro aceptado 20 0,00
1.3. Reaseguro cedido (-) 21 0,00
2. Variacion de la provisién para prestaciones (+ 6 -)
2.1. Seguro directo 22 -1.291,19
2.2, Reaseguro aceptado 23 0,00
2.3. Reaseguro cedido (-) 24 0,00
3. Gastos imputables a prestaciones 25 33.483,21
TOTAL SINIESTRALIDAD NETA DE REASEGURO 26 289.802.02
V. Variacién de otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro (+ 6 =) 27 0,00
VI . Participacién en Beneficios y Extornos
1. Prestaciones y gastos por participacién en beneficios y extornos. 28 0.00
2. Variacién de la provision para participacion en beneficios y extornos (+ 6 -) 29 0,00
TOTAL PARTICIPACION EN BENEFICIOS Y EXTORNOS 30 0.00
VII. Gastos de Explotacion Netos
1. Gastos de adquisicién 31 9.120,98
2. Gastos de administracion 32 25.780,55
3. Comisiones y participaciones en el reaseguro cedido y retrocedido (-) 33 0,00
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION NETOS 34 34.901 53‘
VIII. Otros Gastos Técnicos (+ 6 -)
1. Variacidn del deterioro por insolvencias (+ 6 -) 36 0,00
2. Variacion del deterioro de! inmovilizado (+ 6 -) 37 0,00
3. Variacién de prestaciones por convenios de liquidacién de siniestros (+ 6 -) 38 0.00
4. Otros 39 22.474.21
TOTAL OTROS GASTOS TECNICOS 40 22,474 21
IX . Gastos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Gastos de gestién de las inversiones
1.1 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 42 0.00
1.2, Gastos de inversiones y cuentas financieras 41 0,00
2. Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones
2.1. Amortizacién del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 43 0,00
2.2. Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 44 0,00
2.3. Deterioro de inversiones financieras 45 0,00
3. Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 46 0,00
3.2. De las inversiones financieras 47 431,97
TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 48 431,97
|RESULTADO DE LA CUENTA TECNICA DEL SEGURO NO VIDA (I+II+III-IV-V-VI-VII-VIII-IX) 49%




Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

CUENTA TECNICA - SEGURO NO VIDA
Sequro Directo

Modelo 4 - 1
Ejercicio 2021

|RESULTADO DE LA CUENTA TECNICA DEL SEGURO NO VIDA (I+I1+II1-IV-V-VI-VII-VIII-IX)

RAMO Asistencia sanitaria IMPORTE
I. Primas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro
1. Primas devengadas
1.1. Seguro directo 1 83.018,04
1.2. Reaseguro aceptado 2 0,00
1.3. Variacién de la correccién por deterioro de las primas pendientes de cobro (+ 6 -) 3 47,25
2. Primas del reaseguro cedido (-) 4 -1.930.497.19
3. Variacién de la provisién para primas no consumidas y para riesgos en curso{+ 6 -)
3.1. Seguro directo 5 0,00
3.2. Reaseguro aceptado 6 0,00
4. Variacién de la provision para primas no consumidas, reaseguro cedido (+ 6 -) 7 0,00
TOTAL PRIMAS IMPUTADAS NETAS DE REASEGURQO 8 2.013.562|48
I1. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Ingresos procedentes de las inversiones inmobiliarias 9 63.547,83
2. Ingresos procedentes de inversiones financieras 50 557,26
3. Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 13 0,00
3.2. De inversiones financieras 14 0,00
4. Beneficios en realizacion del inmovilizado material y de las inversiones
4.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 15 0,00
4.2. De inversiones financieras 16 1.176,26
TOTAL INGRESOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 17 65.281.35
II1. Otros Ingresos Técnicos 18 £9.598 24
1Iv. Siniestralidad del Ejercicio, Neta de Reaseguro
1. Prestaciones y gastos pagados
1.1, Seguro directo 19 71.156,20
1.2. Reaseguro aceptado 20 0,00
1.3. Reaseguro cedido (-) 21 -1.822.931,95
2. Variacion de la provision para prestaciones (+ 6 -)
2.1. Seguro directo 22 0,00
2.2, Reaseguro aceptado 23 0.00
2.3. Reaseguro cedido (-) 24 0,00
3. Gastos imputables a prestaciones 25 226.312,52
TOTAL SINIESTRALIDAD NETA DE REASEGURO 26 2.120.400.67
V. Variacién de otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro (+ 6 -) 27 0.00
VI . Participacién en Beneficios y Extornos
1. Prestaciones y gastos por participacién en beneficios y extornos. 28 0,00
2. Variacién de la provision para participacién en beneficios y extornos (+ 6 -) 29 0,00
TOTAL PARTICIPACION EN BENEFICIOS Y EXTORNOS 30 0.00
VII. Gastos de Explotacién Netos
1. Gastos de adquisicién 31 61.411,55
2. Gastos de administracién 32 174.249.24
3. Comisiones y participaciones en el reasegure cedido y retrocedido (-) 33 0,00
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION NETOS 34 235.660,79
VIII. Otros Gastos Técnicos (+ 6 -)
1. Variacién del deterioro por insolvencias (+ & -) 36 0,00
2. Variacién del deterioro del inmovilizado (+ 6 -) 37 0.00
3. Variacién de prestaciones por convenios de liquidacién de siniestros (+ 6 -) 38 0,00
4. Otros 39 151.901,90
TOTAL OTROS GASTOS TECNICOS 40 151.901.90
IX . Gastos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Gastos de gestion de las inversiones
1.1 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 42 0,00
1.2. Gastos de inversiones y cuentas financieras 41 0,00
2. Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones
2.1. Amortizacién del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 43 0,00
2.2, Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 44 0,00
2.3. Deterioro de inversiones financieras 45 0,00
3. Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 46 0,00
3.2. De las inversiones financieras 47 1.147,10
TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 48 1.147.10
49 -36 9




Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

CUENTA TECNICA - SEGURO NO VIDA

Modelo 4 - 1
Ejercicio 2021

Seguro Directo

|RESULTADO DE LA CUENTA TECNICA DEL SEGURO NO VIDA (I+II+III-IV-V-VI-VII-VIII-IX)

RAMO Pérdidas pecuniarias diversas IMPORTE
1. Primas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro
1. Primas devengadas
1.1, Seguro directo 1 561.392,58
1.2. Reaseguro aceptado 2 0,00
1.3. Variacién de la correccion por deterioro de las primas pendientes de cobro (+ 6 -) 3 302,12
2. Primas del reaseguro cedido (-) 4 0,00
3. Variacién de la provision para primas no consumidas y para riesgos en curso(+ 6 -)
3.1. Sequro directo 5 0,00
3.2. Reaseguro aceptado 6 0,00
4. Variacién de la provisién para primas no consumidas, reaseguro cedido (+ 6 -) 7 0,00
TOTAL PRIMAS IMPUTADAS NETAS DE REASEGURO 8 561.694.70
I1. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Ingresos procedentes de las inversiones inmobiliarias 9 32.530,26
2. Ingresos procedentes de inversiones financieras 50 4.192,32
3. Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 13 0,00
3.2. De inversiones financieras 14 0,00
4. Beneficios en realizacion del inmovilizado material y de las inversiones
4.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 15 0,00
4.2. De inversiones financieras 16 8.849.10
TOTAL INGRESQOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 17 45.571,.68
II1. Otros Ingresos Técnicos 18 0,00
IV. Siniestralidad del Ejercicio, Neta de Reaseguro
1. Prestaciones y gastos pagados
1.1. Seguro directo 19 66.065,68
1.2. Reaseguro aceptado 20 0,00
1.3. Reaseguro cedido (-) 21 0,00
2. Variacion de la provisién para prestaciones (+ 6 -)
2.1. Seguro directo 22 -16.826,06
2.2. Reaseguro aceptado 23 0.00
2.3. Reaseguro cedido (-) 24 0,00
3. Gastos imputables a prestaciones 25 115.849,10
TOTAL SINIESTRALIDAD NETA DE REASEGURO 26 165.088.72
V. Variacién de otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro (+ 6 -) 27 0.00
VI . Participacién en Beneficios y Extornos
1. Prestaciones y gastos por participacion en beneficios y extornos. 28 0,00
2. Variacién de la provisién para participacién en beneficios y extornos (+ & -) 29 0,00
TOTAL PARTICIPACION EN BENEFICIOS Y EXTORNOS 30 0.00
VII. Gastos de Explotacion Netos
1. Gastos de adquisicién 31 31.483.36
2. Gastos de administracién 32 89.200,61
3. Comisiones y participaciones en el reaseguro cedido y retrocedido (-) 33 0,00
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION NETOS 34 120.683.97
VIII. Otros Gastos Técnicos (+ 6 -)
1. Variacién del deterioro por insolvencias (+ 6 -) 36 0,00
2. Variacién del deterioro del inmovilizado (+ 6 -) 37 0,00
3. Variacién de prestaciones por convenios de liquidacién de siniestros (+ 6 -) 38 0,00
4. Otros 39 77.760,61
TOTAL OTROS GASTOS TECNICOS 40 77.760.61
IX . Gastos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Gastos de gestién de las inversiones
1.1 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 42 0,00
1.2. Gastos de inversiones y cuentas financieras 41 0,00
2. Correcciones de vaior del inmovilizado material y de las inversiones
2.1. Amortizacion del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 43 0,00
2.2. Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 44 0,00
2.3. Deterioro de inversiones financieras 45 0,00
3. Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovitizade material vy de las inversiones inmobiliarias 46 0,00
3.2. De las inversiones financieras 47 8.629.74
TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 48 8.629.74
49 235




Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

CUENTA TECNICA - SEGURO NO VIDA

Modelo 4 - 1
Ejercicio 2021

Seguro Directo
RAMO Defensa juridica IMPORTE
I. Primas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro
1. Primas devengadas
1.1. Seguro directo 1 340.380.17
1.2. Reaseguro aceptado 2 0,00
1.3. Variacién de la correccién por deterioro de las primas pendientes de cobro (+ 6 -) 3 300,91
2. Primas del reaseguro cedido (-) 4 0,00
3. Variacién de la provision para primas no consumidas y para riesgos en curso(+ 6 -)
3.1. Seguro directo 5 0,00
3.2. Reaseguro aceptado 6 0,00
4. Variacién de la provisién para primas no consumidas, reaseguro cedido (+ 6 -) 7 0,00
TOTAL PRIMAS IMPUTADAS NETAS DE REASEGURO 8 340.681.08
II1. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Ingresos procedentes de las inversiones inmobiliarias 9 25.758,42
2. Ingresos procedentes de inversiones financieras 50 790,65
3. Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 13 0,00
3.2. De inversiones financieras 14 0,00
4. Beneficios en realizacién del inmovilizado material y de las inversiones
4.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 15 0,00
4.2, De inversiones financieras 16 1.668,90
TOTAL INGRESOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 17 28.217.97
III. Otros Ingresos Técnicos 18 0,004
IV. Siniestralidad del Ejercicio, Neta de Reaseguro
1. Prestaciones y gastos pagados
1.1, Seguro directo 19 21.263,16
1.2, Reaseguro aceptado 20 0,00
1.3. Reaseguro cedido (-) 21 0.00
2. Variacion de la provisién para prestaciones (+ 6 -)
2.1. Seguro directo 22 -4.122.50
2.2. Reaseguro aceptado 23 0,00
2.3. Reaseguro cedido (-) 24 0,00
3. Gastos imputables a prestaciones 25 91.732,74
TOTAL SINIESTRALIDAD NETA DE REASEGURQ 26 108.873.40
V. Variacién de otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro (+ 6 -) 27 0,00
VI . Participacidon en Beneficios y Extornos
1. Prestaciones y gastos por participacién en beneficios y extornos. 28 0,00
2. Variacién de la provisién para participacién en beneficios y extornos (+ 0 -) 29 0.00
TOTAL PARTICIPACION EN BENEFICIOS Y EXTORNOS 30 0,00
VII. Gastos de Explotacién Netos
1. Gastos de adquisicidn 31 24.937,08
2. Gastos de administracion 32 70.630,03
3. Comisiones y participaciones en el reaseguro cedido y retrocedido (-) 33 0,00
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION NETOS 34 95.567.11
VIII. Otros Gastos Técnicos (+ 6 -)
1. Variacién del deterioro por insolvencias (+ 6 -) 36 0.00
2. Variacién del deterioro del inmovilizado (+ 6 -) 37 0,00
3. Variacién de prestaciones por convenios de liquidacién de siniestros (+ 6 -) 38 0,00
4. Otros 39 61.578,25
TOTAL OTROS GASTOS TECNICOS 40 61.578,25
IX . Gastos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Gastos de gestidn de las inversiones
1.1 Gastos del inmovilizado material y de Ias inversiones inmobiliarias 42 0,00
1.2. Gastos de inversiones y cuentas financieras 41 0,00
2. Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones
2.1. Amortizacidn del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 43 0.00
2.2. Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 44 0,00
2.3. Deterioro de inversiones financieras 45 0,00
3. Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 46 0,00
3.2. De las inversiones financieras 47 1.627,53
TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 48 1.627.53
RESULTADO DE LA CUENTA TECNICA DEL SEGURO NO VIDA (I+II+III-IV-V-VI-VII-VIII-IX) %




Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

CUENTA TECNICA - SEGURO NO VIDA

Modelo 4 - 1
Ejercicio 2021

Sequro Directo

|RESULTADO DE LA CUENTA TECNICA DEL SEGURO NO VIDA (I+I1I+11X1-IV-V-VI-VII-VIII-IX)

RAMO Decesos IMPORTE
I. Primas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro
1. Primas devengadas
1.1. Seguro directo 1 55.021,28
1.2. Reaseguro aceptado 2 0,00
1.3. variacién de la correccién por deterioro de las primas pendientes de cobro (+ 6 -) 3 8,81
2. Primas del reaseguro cedido (-) 4 0,00
3. Variacién de la provisidén para primas no consumidas y para riesgos en curso(+ 6 -)
3.1. Seguro directo 5 0,00
3.2. Reaseguro aceptado 6 0,00
4. Variacién de la provisién para primas no consumidas, reaseguro cedido (+ 6 -) 7 0,00
TOTAL PRIMAS IMPUTADAS NETAS DE REASEGURQ 8 55.030,09
11. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Ingresos procedentes de las inversiones inmobiliarias 9 2.122 02
2. Ingresos procedentes de inversiones financieras 50 18.279,23
3. Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones
3.1, Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 13 0.00
3.2. De inversiones financieras 14 0,00
4. Beneficios en realizacidén del inmovilizado material y de las inversiones
4.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 15 0,00
4.2. De inversiones financieras 16 38.583,58
TOTAL INGRESQS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 17 58.984 .83
III. Otros Ingresos Técnicos 18 0.00
IV. Siniestralidad del Ejercicio, Neta de Reaseguro
1. Prestaciones y gastos pagados
1.1. Seguro directo 19 100.181,13
1.2. Reaseguro aceptado 20 0.00
1.3. Reaseguro cedido (-) 21 0,00
2. Variacion de la provisién para prestaciones (+ 6 =)
2.1. Seguro directo 22 -570,94
2.2. Reaseguro aceptado 23 0.00
2.3. Reaseguro cedido (-} 24 0.00
3. Gastos imputables a prestaciones 25 7.557.11
TOTAL SINIESTRALIDAD NETA DE REASEGURQ 26 107.167.30
V. Variacién de otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro (+ 6 -) 27 -145.790,09
VI . Participacién en Beneficios y Extornos
1. Prestaciones y gastos por participacién en beneficios y extornos. 28 0,00
2. Variacién de la provisién para participacién en beneficios y extornos (+ 6 -} 29 0,00
TOTAL PARTICIPACION EN BENEFICIOS Y EXTORNOS 30 0.00
VII. Gastos de Explotacién Netos
1. Gastos de adquisicidn 31 2.062,56
2. Gastos de administracién 32 5.818,63
3. Comisiones y participaciones en el reaseguro cedido y retrocedido (-) 33 0.00
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION NETOS 34 7.881,19
VIII. Otros Gastos Técnicos (+ 6 -)
1. variacién del deterioro por insolvencias (+ 6 -) 36 0,00
2. Variacién del deterioro del inmovilizado (+ 6 -) 37 0,00
3. Variacién de prestaciones por convenios de liquidacion de siniestros (+ 6 -) 38 0,00
4. Otros 39 5.072,39
TOTAL OTROS GASTOS TECNICOS 40 5.072.39
IX . Gastos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Gastos de gestién de las inversiones
1.1 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 42 0.00
1.2, Gastos de inversiones y cuentas financieras 41 0,00
2. Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones
2.1. Amortizacién del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 43 0.00
2.2. Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 44 0,00
2.3. Deterioro de inversiones financieras 45 0,00
3. Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 46 0.00
3.2. De las inversiones financieras 47 37.627,16
TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 48 37.627.16
49 1 97




Ciave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

‘ CUENTA TECNICA - SEGURO NO VIDA

Modelo 4 - 1
Ejercicio 2021

TOTAL PARTICIPACION EN BENEFICIOS Y EXTORNOS

VII. Gastos de Explotacién Netos

1. Gastos de adquisicién

2. Gastos de administracién

3. Comisiones y participaciones en el reaseguro cedido y retrocedido (-)

TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION NETOS

VIII. Otros Gastos Técnicos (+ 6 =)

1. Variacién de! deterioro por insolvencias (+6-)

2. Variacion del deterioro del inmovilizado (+6-)

3. Variacién de prestaciones por convenios de liquidacién de siniestros (+ 6 -)

4, Otros

TOTAL OTROS GASTOS TECNICOS

IX . Gastos del inmovilizado material y de las inversiones

1. Gastos de gestién de las inversiones
1.1 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias
1.2. Gastos de inversiones y cuentas financieras

2. Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones
2.1. Amortizacién del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias
2.2, Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias
2.3. Deterioro de inversiones financieras

3. Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado materia! y de las inversiones inmobiliarias
3.2. De las inversiones financieras

TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES

RESULTADO DE LA CUENTA TECNICA DEL SEGURO NO VIDA (I+X14113-IV-V-VI-VII-VIII-IX)

) I—

weao — — —_—
RAMO Total ramas No Vids : IMPORTE
1. Primas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro
1. Primas devengadas
1.1. Seguro directo 1 1.626.131,09
1.2. Reaseguro aceptado 2 0,00
1.3. Variacion de la correccién por deterioro de las primas pendientes de cobro (+ ¢ -) 3 1.053,11
2. Primas del reaseguro cedido (-) 4 -1.930.497,19
3. Variaci6n de la provisién para primas no consumidas y para riesgos en curso(+ 6 -)
3.1. Seguro directo 5 0,00
3.2, Reaseguro aceptado 6 0,00
4. Variacién de la provision para primas no consumidas, reaseguro cedido (+6-) 7 0,00
TOTAL PRIMAS IMPUTADAS NETAS DE REASEGURO 8 .557.681,39
I1. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Ingresos procedentes de Ias inversiones inmobiliarias 9 161.956,19
2. Ingresos procedentes de inversiones financieras 50 24.049 .56
3. Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 13 0,00
3.2. De inversiones financieras 14 0,00
4. Beneficios en realizacién del inmovilizado material y de las inversiones
4.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 15 0,00
4.2, De inversiones financieras 16 50.763,54
TOTAL INGRESOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 17 229759.29‘
II1. Otros Ingresos Técnicos 18 69.598.24
IV. Siniestralidad del Ejercicio, Neta de Reaseguro
1. Prestaciones y gastos pagados
1.1. Seguro directo 19 584.148,17
1.2, Reaseguro aceptado 20 0,00
1.3. Reaseguro cedido (-) 21 -1.822.931,95
2. Variacién de la provisién para prestaciones (+6-)
2.1. Seguro directo 22 -22.810,69
2.2, Reaseguro aceptado 23 0,00
2.3, Reaseguro cedido (-) 249 0,00
3. Gastos imputables a prestaciones 25 576.770,77
TOTAL SINIESTRALIDAD NETA DE REASEGURO 26 2.961.040,20
V. Variacién de otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro (+ 6 -) 27 -145,790.09
VI . Participacién en Beneficios y Extornos
1. Prestaciones y gastos por participacién en beneficios y extornos. 28 0,00
2. Variacién de la provisién para participacion en beneficios y extornos (+ 6 -) 29 0.00

31 156.730,24
32 444.088,74
33 0,00
34 600.818,98
36 0,00
37 0,00
38 0,00
39 387.126,44
40 387.126.44
42 0.00
41 0,00
43 0,00
44 0,00
45 0,00
46 0,00
47 49.505,19
48 49.505,19

49 =%1 4




Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTO’RES DE AUTOMOVILES
CUENTA TECNICA - SEGURO DE VIDA

Modelo 4 - 2
Ejercicio 2021

IMPORTE
I. Primas Imputadas al Ejercicio, Netas de Reaseguro
1. Primas devengadas
1.1. Seguro directo 1 108.702,64
1.2. Reaseguro aceptado 2 0,00
1.3. Variacién de la correccion por deterioro de las primas pendientes de cobro (+ -) 3 0,00
2. Primas del reaseguro cedido (-) 4 0,00
3. Variacién de la provision para primas no consumidas y para riesgos en curso(+ 6 -)
3.1, Seguro directo 5 0,00
3.2, Reaseguro aceptado [ 0,00
4. Variacién de la provisién para primas no consumidas, reaseguro cedido (+ 0 -) 7 0,00
TOTAL PRIMAS IMPUTADAS NETAS DE REASEGURO B 108.702 64
I1. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Ingresos procedentes de las inversiones inmobiliarias 9 4.949,93
2. Ingresos procedentes de inversiones financieras 56 103.084,52
3. Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmabiliarias 13 0,00
3.2. De inversiones financieras 14 228.893,91
4. Beneficios en realizacién del inmovilizado material y de las inversiones
4.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 15 0,00
4.2. De inversiones financieras 16 1.132.455,76
TOTAL INGRESOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 17 1.460.384.12
IIL. Ingresos de inversiones afectas a seguros en los que el tomador asume el riesgo de la inversi{ 57 0.00
IV. Otros Ingresos Técnicos 19 0,0
V. Siniestralidad del Ejercicio, Neta de Reaseguro
1. Prestaciones y gastos pagados
1.1. Sequro directo 20 122.742,31
1.2. Reaseguro aceptado 21 0,00
1.3. Reaseguro cedido (-) 22 0,00
2. Variacién de la provisién para prestaciones (+ 6 -)
2.1. Seguro directo 23 58.957,76
2.2. Reaseguro aceptado 24 0,00
2.3. Reaseguro cedido (-) 25 0.00
3. Gastos imputables a prestaciones 26 17.628.06)
TOTAL SINIESTRALIDAD NETA DE REASEGURQ 27 199.328.13
VI. Variacion de Otras Provisiones Técnicas, Netas de Reaseguro (+ é -)
1. Provisiones para seguros de vida
1.1. Seguro directo 28 0,00
1.2. Reaseguro aceptado 29 0,00
1.3. Reaseguro cedido (-) 30 0,00
2. Provisiones para seguros de vida cuando el riesgo de inversién lo asuman los tomadores de seguro§ 31 0,00
3. Otras provisiones técnicas 55 134.435,52
TOTAL VARIACION DE OTRAS PROVISIONES TECNICAS NETAS DE REASEGURO 32 134.435.52
VII . Participacién en Beneficios y Extornos
1. Prestaciones y gastos por participacion en beneficios y extornos 33 0,00
2. Variacién de la provision para participacién en beneficios y extornos {+ 6 -) 34 0,00
TOTAL PARTICIPACION EN BENEFICIOS Y EXTORNOS 35 0,00
VIII, Gastos de Explotacién Netos
1. Gastos de adquisicién 36 141.889,48
2. Gastos de administracion 38 13.572.80
3. Comisiones y participaciones en el reaseguro cedido y retrocedido (-) 39 0,00
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION NETOS 40 155.462.2
IX. Otros Gastos Técnicos (+ 6 -) J.W
1. Variacion del deterioro por insolvencias (+ 6 -) 41 0,00
2. Variacién del deterioro del inmovilizado (+ 6 -) 42 0,00
3. Otros 43 11.832,09
TOTAL OTROS GASTOS TECNICOS 44 11.832.09
X . Gastos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Gastos de gestion del inmovilizado material y de las inversiones
1.1 Gastos del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 46 0.00
1.2. Gastos de inversiones y cuentas financieras 45 39.246.31
2. Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones
2.1. Amortizacion del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 47 0.00
2.2, Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 48 0,00
2.3. Deterioro de inversiones financieras 49 309.776,59
3. Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 50 0,00
3.2. De las inversiones financieras 51 39.514,96
TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 52 388,537 .8
XI. Gastos de inversiones afectas a seguros en los que el tomador asume el riesgo de la inversién| 58 0.00
RESULTADO DE LA CUENTA TECNICA DEL SEGURO DE VIDA (I+II+III+IV-V-VI-VII-VIII-IX-X-XI) 54w



Clave de la entidad... P0285
NOMBRE... UNION ESPANOLA DE CONDUCTORES DE AUTOMOVILES

Modelo 4 - 3
Ejercicio 2021

CUENTA NO TECNICA
Seguro Directo
IMPORTE
A. Resultado de la cuenta técnica del seguro no vida 1 11.348.20
B. Resultado de la cuenta técnica del seguro de vida 2 6588,490,88
I. Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Ingresos procedentes de las inversiones inmobiliarias 3 0,00
2. Ingresos procedentes de las inversiones financieras 26 0,00
3. Aplicaciones de correcciones de valor por deterioro del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmabiliarias 7 0,00
3.2. De inversiones financieras 8 0,00
4, Beneficios en realizacion del inmovilizado material y de las inversiones
4.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 9 0,00
4.2. De inversiones financieras 10 0,00
TOTAL INGRESOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 11 0,00
II . Gastos del inmovilizado material y de las inversiones
1. Gastos de gestidn de las inversiones
1.1 Gastos de inversiones y cuentas financieras 12 185.152,61
1.2, Gastos de inversiones materiales i3 0,00
2. Correcciones de valor del inmovilizado material y de las inversiones
2.1. Amortizacién del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 14 0,00
2.2. Deterioro del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 15 0,00
2.3. Deterioro de inversiones financieras 16 0,00
3. Pérdidas procedentes del inmovilizado material y de las inversiones
3.1. Del inmovilizado material y de las inversiones inmobiliarias 17 0,00
3.2. De las inversiones financieras 18 0,00
TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 19 185.152.61
III. Otros ingresos
1. Ingresos por la administracién de fondos de pensiones 27 0,00
2. Resto de ingresos 28 47.089,56
TOTAL OTROS INGRESOS 20 47.089,56
IV. Otros gastos
1. Gastos por la administracion de fondos de pensiones 29 0,00
2. Resto de gastos 30 784,99
TOTAL OTROS GASTOS 21 784 .99
V. Subtotal (resultado de la cuenta no técnica) (I - II + III - IV) 31 -138.848,04
VI. Resuitado antes de impuestos (A + B + V) 32 560.991.04
VII. Impuesto sobre beneficios 24 192.215.08
VIII. Resultado procedente de operaciones continuadas (VI + VII) 33 368.775.96
IX. Resultado procedente de operaciones interrumpidas neto de impuestos (+ /-) 34 0.00
25

X. RESULTADO DEL EJERCICIO (VIII + IX)
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NOMEBRE... MUTUALIDAD DE PREVISION SOCIAL DE AUTORES ¥ EDITORES
Segiiro Diracta

—ACTIVO — —

Ejercicio 2021

B-1) Efective ¥ obins actives liguidos squival
A-Z) Arthvos Ansnderss Mantenktos pars neqaciar
1. Ingrumantcs de petrimenic
1l. Vaores represcabatives oo deudx
111, Destvados
Iv. Diros
A-3] Dtros activos financienos & valor razonablie oon cambios en pérdides y ganandas
1. Insrumarfos de parimonio
11, Visones seoresefitafives o ceiud2
111 Instaumaentas hibrides
1V, Inversiones gar aueniz de s IDmadons 9 saguos de vids que 3SUman & riesca o i
W, Dxrog
A-4) Activos finsndierns disponibles para la venta
I. Inznsmarics do patrimonio
11, Vaores represeataives oe deuda
. Irwersiones prir cuervia de bos iomaires de segunos de vids que asuman & rissqo de 13
V. DAres
5-5) Priztamos y partidas & oobrar
1. Walores reprasontatieos de dends
1. Présamos
1. Antidpos sobre pilizas
2. Préstamos & entidades del grupo ¥ aspcadas
1. Pristamos & otras partes vinouladas
111, Deplsos ar anticadas de eridito
1. Deplistas constéuidas por measeguro ackptado
V. Cragditos per oparaciones de ssquro direcin
1. Temadones di segura
2. Mediadiores
V1. Crégitos por aperadones ot reasegire
Vi1, Crédibas por opRracsones 0@ DOMSACRIIT
VIl Dasemisoicns Exdqklas
1% Diros oéditos
1. Criditos con las Administraciones Puablices
2. Resic de crddtos
Ai-E] Iiwerciones manbsnidas kasts o verdmisnts
&-7] Derfvados de cobertura
#-E] Partlcipacién del rexsegura & Llas provisionss bicnicas
1. Prowslin pard primas ro consurniias
1I. Provisidn de sequros de vida
111, Pronsslan para geestackanes
1V. Onras proviionis tcnices
|4-9) Inmowllizade material & inversiones inmobiliarias
1. [nmavlizado mabersa’
11. Ireearsiords 1 madiLarss
|5-10) Inmovizado imkangible
T. Fonda de oomercia
11, DEnechos aondmecos dervados da carteras o polizas sdgunidas & mndiaoores
111, Oare active ntznglble
A-11} Participaclones en entldades del gruopa v aeccladas
1. Partkipaciones &n empresas asociadas
H. PanicRsnonies Bn empnesas multigrupo
TIL. Partcipacionss en empesss dei grupo
A-12] Actives Mscales
1. Act%os por impuesto corriente
11. Aciives par Imgiissia dierdo
A-13) OtFos acthvod
1. Acthes v danechos de moembalso por retribudones a largo plazo 3 perscaal
11. Comislones antidpadas ¢ otros cozies de aaquis«dsn
1H. Pevioc licaciones
IV Resto de actovos
H-14) Activor manienidos pars senta

TOTAL ACTIVO

i

z

3 G,00

4 0,00

x 0,00

E 0,00

7

E €,00]

5 0,0d
10 0,00
w400
1z _ 8,00
13}
14} 4.122.117,03
15) 0,00
18] 0,00
17 .aa

sl 7.457.64689

o 0,00
21 0,00
a3 0,060
L 0,00
s 0,00
6 0,00
7 0,060
E 0,007
L) 0,00
o 0,00
31 .00
3z 37.442 85
33) 30.703,89
34 E.738,96
35 L.00
k!
= —
IE 0,00
g 0,00
40 0,04
a1 0,00
42}
42 0,00
LK1 0,00
4
46 __G.00
a7 0,00]
aE 0,40
45| 2,00
50 .ad
53 0,00
53] O, 00
52 A
54 0,00
5% .00
] PRI
L9 0,00
5B 4,00
55 131,238 &8
.00

3

W]




MOMBR

1) Dirss pldivod Rnddihbns & alor ckesvin bl con camiblos e phrdbias ¥ iasnclss
=5} Dikbitod y partidns & piginr
L Passric sucbanSnados
1. Dapdenss oGt g riafegurn cidiss
DL Deudas por epara oo o SEgure

1. Daudad 2060 ASodur RUSS

2, s €0 Medkatorad

3. Baudad ¢ondoinate
W, Deudas pie oypaidciiigs O redlura
V. DoutEs por ofir et da LoReegura
Wl Dbigatenist y oifid valonis Panotiahias
V1. Daudas o artiates de cidden
WL Diaadad Por SPaiaoniks prifideraloriis b (Aibalod td sigud
Ix. Oerac deutias:

1. Duudas o B Adinmst faciotvs poedicas

2. Oxras ssuds con ertidades dal grupd y aosasix

3, Bt di otvas deudag
Axd) Dirlvades dé cobartiens
JA =5} ProviiloiEs bbedihki
1 Proveisiidey pava DADVAE 0 LOMBIIEAS,
1. Picesisaddi raia rigcaeds dii doefes
L Provsedn g sigoras de wda

L. Prowibidn pfd primat 00 LoNEuiiedlas

1. Prinaded Pl FlEGOE Oft CLfRd

3. PrinaEides P b Do

. Pramisidd o8 sexisds o6 wida coudnda o riceos o [ Paeidi o donme o iemadi
Tol Provisadin pira preseae ek
W, Provisidd pard participgadn an beahing v B b cults ik
VI DFi ot blnitas
[A=B) Froviiifed fic Dhcicis
1. Prowvaadiis pira BOwElad v OESE COMERandinG Kyshs
I, Piewisidl paid pantiond 3 obbgacions Sieelaret
L Provisdn pada pados oo Lonviiios o ligudadiden
T, Otras prowsond i Teinidas
AT} Faslvna Ricahis
1 Padwit piv wiipudslo Ci imelG
1. Pakdid gor Mottt Sdanda
AR} Fotns i ekl i
L Percelficacisnes
15, Pakrof pod Snaleids conlabis
BL ComSioans y OIros COSIRS oF adgusdh del raddigunt Cadidd
s, DraE pashes
Ji=5) Faslvas vietelhdod com htbnsd mantdaldoes pars [x vesbs

TOTAL PASIVD

Brl) oo progeas
L Capta' o heidd Muiual
. Cagatal ascreuiada o fonds wwstax
2. {Casital 1 xigaind
11, Frova da aiised
1L Ragervac
Lo wegal y Rl s
1. Riirvd &2 attabibzacsdin
3, Onids rakarwas
TV, [ALOGhES propias)
W, ReEufTS0s 08 SRrOGoE ANl
i. EEmaiRie
I, {Rasitadi NaQdTde B Ghr Codnd ANa A0l ]
WI Oirdd ESCrIaconis 0 Sonot ¢ Mubudl€at
W2, Rascirade die s
WIIL. | Dy itinidis & Cude@D y rataiva da SSEaliae b o ouaiia)
1M, Owis iGrumsdtog de patrinoned Hem
1&:1] A Jiisbih poc o hlad S W lais
1 Aok Enanowrnk disgorrlegs paed B waiita
2. Opasacuines de cobsmund
Ll Dobarafnas o cambind y &eiedraadn
IV, Cowvradcndn dic ddamialyiss it abias
R Otrof djuslies
1B:3) Subvedcismike, donkSanis o bgsded rislbidos
TOUTAL PATRIMDNIT HETO
TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO NETO

2]

3

&

4

&)

7

f

9| 0,04
i) 0,0
11 0,00
iz 0, Gk
i3 G0
16) 0.0
15 36,577 &4
isl

’i.?\ _____L m
1] 39059 04
‘mzﬂ
H;M
2i 0,90
I3 O,
23] 13.769.584.03
34| 0,00
5] 0,00
6 13.769.534 02
b o, O
26 0,40
> 0,00
30 0,00
31

k¥ | 0, €
EE | :
34

“‘?—&Mﬁﬁw
a7 607.022,77

48| B07.022,22]

40, o0
s 0,0
51 1.77.71% 4E]
52] 0,00
E] 5. 1)
Sel __ 2.J0.715.48,




KOMBRE... MUTUALIDAD DE PREVISION SOCIAL DE AUTGRES ¥ EDITORES Ejercicio 2021
CUENTA TECNICA - SEGURD DE VIDA e
k. primas Imputadas al Ejercick, Retas de Reasopuro
1. Primas devengadas
1.1. Sequra direct 3 708.949.31
1.2. Rsaseguro aoeptadso 2 0,0
1.3 Vzmaoin de la correcofa por Ceeriom de (35 primas pendierses de epbwa {+ <) 5 0,00
3. Frmas del reasegure cadida (-} % 0,00
3. Vanandn oe (2 provisin per2 primas nc consumitas ¥ fa nesges en arsoaf+ 6 -}
1.1. Sequra directa L] 0,00
3.2. Reaseguro aoeptado ] 0,00
4. Varaodn de b2 provisdn para primas na asumikdas, Teasegur oecida {+ 6 -} 7 0.0
TUTEL PRIMAZ. IMPUTADAS NETAS DE AEASEGURO g
J11. Ingresax del Inmavillzada materisl y de jax inversiones |
1. Ingrexas procadentos oe 25 nversiones emobiiartas 4 0,000
2. Ingresce prooedentes ds Inversiones fnanoeras Lt:] 0,00
1, aplicaciones de carmecoanes oo var por detenona del mmoviTads matenal y e das IRversanes
3.1. Del ymovizaos materal y do & inversanes Inmoslianas 13 .00
1.2. Dr sversiones financieras 14 0.00
§. Banphioas on realscibn o2l Inmovizade matenal ¥ de s inversicoes
4.1 Del mmovesade matenal y o lae mwersanes inmosiliaras £ 0.00
5.3, De mversiones financieras 1t 2B8D.356,11
TOTAL INGRESOS DEL INMOWILIZADD MATERIAL Y DE LAS INVERSIONES 17

J1¥. Otros Ingresas Técnicos
¥. Siniestralidad del Ejercicio, Nets de Reaseguro
1. Prestacanes ¥ gamos pagados
1.1. Sequra directo
1.2. Reaseguro acepkads
1.3. Reaseguro cedido (-}
2. Vanamdn 8a la proviesdn pere prestacianes [+ & =)
2.1. Sequm direcia
2.2, Reasegurn aseptads
2.3, Fpasegure cadiso (-}
3. Gastos imputabees 2 prestaciones:
TOTAL SIHIESTRALIDAD NETA DE REASEGURD
Varincién de Otras Provisiones Técnicas, Nietas de Reaseguro {(+ 6 -)
1. Prowisiones para sequeas de vida
1.1. Zagura directa
1.2. REasE[UID aceptado
1.3. Reasegure cedino (-]
2. Provisiones para seguras de vida cuando d nesgoe de inversiin io asman jas tormadones de segurog
3, Otras proveienes béonicas
TOTAL VARIACZUK DE DTRAS PROVISIONES TECNIUAS NETAS DE REASEGURD
WII . Particlpacitin en Beneficlos v Extomos
1. Prestacaones ¥ gastos por particisacdn en benefians v extormas
2. Vzraodn de la provista para particgacitn en beneficios y estamos (+ 8 -)
TOTAL PARTICIPACION EN BENEFIIOS ¥ EXTORNDS
VIII. Sastos de Explotackin Netos
1. Gastos de adqguisicion
2. Gastos de adminstracksn
1. Camsiones y particpaciones an & reesegua asdido v retmcedds (-}
H TOTAL GASTOS DE EXFLOTACION NETDE

VI

IX. Ofrox Gastos Técnioos (+ 6 -}

1. Varasidn de' dederioro por Insoivenoas {+ 6 -)

2. Vamaodn pel setenorp el nmalizaro {+ & -}

3. Gtros

TUTAL GTROS GASTUS TECRICOS

X : Gastos del inmoyliizado material v de ias inverslones

1. tiastos de grstdn ool inmavilizase mateny' v de las aversiones
1.1 Gastos ddl inrmovizede matenal v de das Inversionas inmagiliarias
1.2, Gastas de rwasiones ¥ cuentas finzaceras

2. Carrecoanes. e valor del iInmovilizada matenal y de laz inversiones
2.1 pmortizaciin de! immowlizada material y oe 135 inversones smmobitanas
2.2, Detenono el mmovhzada snaverial y de las Inversanes axmobiliarias
2.3 Detenorg de wversionss findacieras

3. pérddas procedentes del inmosods materal y de das Inverrones
3.1 Dol svmewizade material y dr as inversanes Inmebilianas
3.2 De s imversanes fnanaemas

TOTAL GASTOS DEL INMOVILZADS MATERIAL ¥ DE LAS INVERSIDNES
XL Gastos de bnverslones afectss a seguros en los que of tomador ssume el riesgo de la inversidn

II1. Ingresos de inversiones afectas 2 ssguros en los que el tomador aseme o riesgo de ia ImmrJ 57
18

RESULTADO DE LA CUENTA TECNICA DEL SEGURDC DE VIDA (I+IT+IIT+IV-V-WI-VII-VIFI-IX-X-XI)

22 0.0
24 0.0
25 2.0
26 &7 440,63
27 Lsssoocadl
28

a5 0,00
4% 9.218 008
£7 .08
48, 0,00
&5 0,00
80 3,040
i1 57.355.27]

58

")

1 5]
¥



NOMBRE... MUTUALIDAD DE PREVISION SOCIAL DE AUTORES Y EDITORES
CUENTA NO TECNICA

Ejercicio 2021

IMPORTE

A, Resultade de ls cuents téchica del Ségurs no vids
B. Resultsds de 1a cuants técnics del seguro de vids
WI. Ingrésas dal inmovilizade msteris! y d2 (53 inversionss
1. Ingresos procedentes 08 las kversiones inmokdiaras
2. Ingresos procedeies de las Inverdiones faandenss
3. Aplicaciones de cofraccionss de valor pod detedlons del inmaviltzade mstesial y de [as inversiones
3.1. Del inmovilizado mateslal y de las inversiones lamoblBarias
3.2. De inversianes finanoieras
4. Banelicos en realizacifn ool inmovilzads mateal y de Bs Inver siahas
4.1. Del inmovilicado material y de las inversiones lmobiliarlas
4.2. Di inversiones financieras
TOTAL INGRESQS DEL THMOVILIZADO MATERIAL ¥ DE LAS INVERSIONES
11 . Gastos ded inmovilizade maberisl y dé Ias inversiones
1. Gastas de gastivn de las Hversiones
1.1 Gastos de Inversiones y cusmas Tnancieras
1.2, Gastos de Imvergiones maeiales
2. Cxretdones de waler 0l inmovilizade materlsl y de fas inversiones
2.4, Armertlzaclon ded lnmsovillzade mateddal y de las Invesslones lamabliiaias
2.2, Deterrs del Inmovilizada material y g 1as lversicoes Innobiliardag
2.3. Deterloro de inversiones finanderas
3. Pérdidas provedentes ded lnmoviilzadn mateeis! ¥ de las Inversionas
3.3, Del Inmovilizado material y de las inversiones inmaobidarlas
3.2. D ias invessiones finantielas
TOTAL GASTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL Y DE LAS RIVERSIONES
IIT. Otros ingresos
1. Ingresos poe 1a administracihn de fondos de pensiones
2. Risbo de Ingresoes
TOTAL OTROS INGRESDS
IV. Otros pasteos
1. Gaskos pot fa adminigeaclin de foados de panslones
2. Resto de gashos
TOTAL OTROS GASTOS
V. Subtotal (resultsdo de 18 coentd no thenics) (I - I ¢ IIT - IV}
. Resultado anbes de impuestos (A + B + V)
I. Impliesto sobre beneficios
VIH. Resolisds procedente de operaciones continuadas (VI + VII)
. Resultsds procédente de operaciones interrumpidas neto dé impusstos {+ /-)
X. RESULTADO DEL EJERCICIO (VII 4+ IX)

21
3
32
i
33
34

1

2 -

3 0,00
26 0,00,

7 0,00]

8 o.00]

b1 0,00
10 a,00]
12 0,00
13 0,00
14 0,00
15 0,008
16 o.00]
17 0,00
13 0,00
19
27 0,00
28 48.181 60
20 48.181.60
2 0.00
30 13,00




